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Bilanz per 31.12.  
 

 Erläuterungen   

in CHF Anhang  2023 

 

2024 

 

 
AKTIVEN 

   

Flüssige Mittel und Wertschriften 1 609’171 
 

658’863 
 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen  40’806 

 
46’753 

  Vorräte    

Aktive Rechnungsabgrenzungen  12’339 
 

5’029 

 Umlaufvermögen  662’316 710’645 

    

 Finanzanlagen 2 350'000 350'000 

 Mobile Sachanlagen 3 9’260 

 

9’445 

  Immobile Sachanlagen 3   

Anlagevermögen  359’260 359’445 

    

Total Aktiven  1'021’576 
 

1'070’090 
 

 
PASSIVEN 

   

Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Dienstleis-
tungen 

 54’654 36’877 

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten    

Andere kurzfristige Verbindlichkeiten  1’543 6’613 

Passive Rechnungsabgrenzungen  8’174 

 

5’573 

 Rückstellungen kurzfristig  45’000 15’000 

Fremdkapital kurzfristig  109’371 

 

 

64’063 

 

 
    

Langfristige Finanzverbindlichkeiten    

Andere langfristige Verbindlichkeiten    

Rückstellungen langfristig    

Fremdkapital langfristig    

    

Fondskapital    

Organisationskapital  912’205 

 

 

1’006’027 

 

 
    

Total Passiven  1'021’576 
 

1'070’090 
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Betriebsrechnung  
  

 Erläuterungen   

in CHF Anhang  2023 2024 

 
ERTRAG 

   

Ertrag Mittelbeschaffungs-Aktionen und Spenden 4 174’323 

 

 

 

 

 

160’609 

 

 

 

 

 

Handelsertrag   

 

 

 

 

 
Dienstleistungsertrag  646’787 

 

 

551’596 

 

 
Beiträge öffentliche Hand 5 78’715 223’525 

Projektbeiträge Hilfswerke, Institutionen 6 0 0 

Total Betriebsertrag  899’825 935’730 

 

AUFWAND 
   

Aufwand Mittelbeschaffungs-Aktionen und Spenden  (49'006) (14'237) 

Handelswaren    

Dienstleistungen, Sachhilfe  (291’431) (215’978) 

Personalaufwand 7 (423’781) (444’904) 

Sonstiger Betriebsaufwand  (109’984) (100’825) 

Abschreibung Sachanlagen und immaterielle Anlagen 3 (3’810) (4’809) 

Total Betriebsaufwand 8 (878’012) (780’753) 

    

Betriebsergebnis  20'813 154'977 
 
 
 
 

   

Finanzerfolge 9 1’965 3’772 

Betriebsfremde/a.o. Erfolge 10 (22'610)  

Ergebnis vor Veränderung des Fondskapitals  1’168 158’749 

    

Zuweisung Fondskapital    

Entnahme Fondskapital    

Total Veränderung Fondskapital    

Ergebnis vor Veränderung Organisationskapital  1’168 158’749 

    

Zuweisung an Rückstellungen  46’000 16’000 

Auflösung Rückstellungen  (46’000) (16’000) 

Zuweisung Organisationskapital  91'754 
(3400) 

66'732 
(3400) Entnahme Organisationskapital  (90'754) 

 
(65'732) 

 Total Veränderung Organisationskapital  1’000 1’000 

ERGEBNIS  168 

 

 

157’749 
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Rechnung über die Veränderung des Kapitals  
Die Rechnung über die Veränderung des Kapitals stellt die Zuweisung, Verwendung und Bestände der Mittel je aus dem 
Fondskapital und aus dem Organisationskapital dar. Das Fondskapital zeigt zweckbestimmte Mittel für Projekte mit externer 
Verfügungseinschränckung. Das Organisationskapital weist die Mittel aus Eigenfinanzierung aus, ohne externe 
Verfügungseinschränkung. 

 

  Anfangs-    End- 

Berichtsjahr  bestand  Interne  bestand 

in CHF Anmerkungen 01.01.2024 Zugänge  Transfers Abgänge 31.12.2024 

       

Fonds Kinderentlastungsdienst  0     

Fonds Bildung  0     

Fonds Nothilfe  0     

Fondskapital  0     

       

Organisationskapital  538’056 

 
   538’224 

 Organisationskap. Kinderentlast.dienst  200’000  5'000  195’000 

Organisationskap. Bildung  125’000  45'000  80’000 

Organisationskap. Entlastungsdienst ED  0    0 

Organisationskap. Nothilfe  38’981 6’780 13'000 2'707 

 
30’054 

Organisationskap. Freiwillige Helfer  0    0 

Organisationskap. 2x Weihnachten  10’000  5'000  5’000 

Jahresergebnis  168    157’749 

Organisationskapital  912’205 

 

6’780 63’000 2’707 1’006’027 

  
 

Anmerkungen 
 
Dem Organisationskapital werden jeweils die Jahresergebnisse zugewiesen. 
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Anhang zur Jahresrechnung  
 

Rechnungslegungsgrundsätze 

Allgemeine Rechnungslegungsgrundsätze 

Die Rechnungslegung des Schweizerisches Rotes Kreuz Kanton Glarus erfolgt in Übereinstimmung mit dem Leitfaden Harmo-

nisierung der Buchhaltung der RK-KV, den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung Swiss GAAP FER (insbesondere FER 21), 

dem schweizerischen Gesetz sowie den Bestimmungen der Statuten.  

Die Jahresrechnung vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertrags-

lage des Schweizerisches Rotes Kreuz Kanton Glarus. Es gelten die allgemeinen Bewertungsgrundlagen gemäss Rahmenkon-

zept Swiss GAAP FER.  

Als Leistungsbericht gilt der Jahresbericht des Schweizerisches Rotes Kreuz Kanton Glarus, der in gedruckter Form veröffent-
licht wird. 
 
 
 

Bewertungsgrundsätze  

Wo nichts Anderes erläutert ist, erfolgt die Bilanzierung zu Nominalwerten. 

 

Wertschriften  

Die Wertschriften werden zum Kurswert gemäss Depotauszügen per Jahresende bewertet. 
 
 

Sachanlagen 

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten abzüglich betriebswirtschaftlich notwendiger Abschreibungen bilanziert. Die 

Abschreibungen erfolgen linear von den Anschaffungskosten über die betriebswirtschaftlich geschätzte Nutzungsdauer. 

 
Die geschätzte Nutzungsdauer der Sachanlagen beträgt 5 Jahre. 
 
 

Fondskapital 

Das Fondskapital umfasst zweckgebundene Fonds aus einer expliziten Bestimmung des Zuwenders oder aus den Umständen 
der Zuwendung, die eine Zweckbindung durch den Zuwender implizieren. 
 
 

Organisationskapital  

Das Organisationskapital weist die Mittel aus Eigenfinanzierung, ohne Verfügungseinschränkung durch Dritte aus. 
 
 

Umsatz und Erträge 

Die Einnahmen und Umsätze werden mittels zeitlicher und sachlicher Abgrenzungen in der Periode gebucht, in welcher sie 
wirtschaftlich entstanden sind. 
 
 

Kosten und Aufwand 

Die Kosten und Aufwendungen werden mittels zeitlicher und sachlicher Abgrenzungen in der Periode gebucht, in welcher sie 
wirtschaftlich entstanden sind. 
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Erläuterungen zur Bilanz  
 

1. Wertschriften 

 in CHF 2023 2024 

    

    

 
Keine Wertschriften vorhanden 
 

2. Finanzanlagen 

 in CHF 2023 2024 

Baugenossenschaft Glarus BBG  100’000 100’000 

Genossenschaft Alterswohnungen Linth  250’000 250’000 

Total  350’000 350’000 

 
Die Finanzanlagen wurden gemäss dem Finanzkonzept angelegt und vom Vorstand am 24.10.2017 genehmigt. 
 
 

3. Mobile und Immobile Sachanlagen 

  Bestand   Bestand 

 in CHF Anmerkungen 01.01.2024 Zugänge Abgänge 31.12.2024 

Nettobuchwerte  
    

Mobile Sachanlagen  9’260 4’994 4’809 9’445 

Immobile Sachanlagen      

Total  9’260   9’445 
 

Anmerkungen 
1) Die Sachanlagen werden zu Nettobuchwerten geführt. Die kalkulierten Abschreibungen betragen CHF 4’809. 
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Erläuterungen zur Betriebsrechnung  
 

4. Ertrag Mittelbeschaffungs-Aktionen und Spenden 

 in CHF 2023 2024 

Spenden  14’671 7’422 

Mittelbeschaffungs-Aktionen   72 

Jahresbeiträge (Mitgliederbeiträge)  152’185 151’787 

Erbschaften und Legate  0 0 

Altkleidersammlungen  7’467 1’328 

Total  174’323 160’609 

 
 

 

5. Beiträge öffentliche Hand 

 in CHF 2023 2024 

Bund - BSV Beiträge Altershilfe (AHVG Art. 101 bis)  53’648 73’185 

Kanton, Beitrag Entlastungsdienst  20'000 144'000 

Kanton, Beitrag KBH  67 340 

Gemeinde/Kirchgemeinde Beitrag KBH   5’000 6’000 

Total  78’715 

 

223’525 

  
 
 

6. Projektbeiträge Hilfswerke, Institutionen 

 in CHF 2023 2024 

Andere Hilfswerke  0 0 

 

 

   

Total  0 0 

 

 

 

7. Personalaufwand  
 

Mitarbeitende  2023 2024 

Mitarbeitende in Vollzeitstellen per 31.12 (Stellenprozent)  430 447 

Anzahl Mitarbeitende per 31.12  29 24 

 
 
 

Personalaufwand in CHF 2023 2024 

Lohn- und Sozialversicherung  (397’810) (417’357) 

Aufwand für die Ehrenamtlichen  (11’858) (10’652) 

Personalbeschaffung  0 0 

Aus-, Weiter- und Fortbildung  (436) (300) 

Spesenentschädigung  (11'951) (11'429) 

Sonstiger Personalaufwand  (1’726) 

) 

(5’166) 

) Total  (423’781) (444’904) 
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8. Betriebsaufwand 
Für die % Aufteilung zum Gesamtertrag des Personalaufwandes 2024 wurden die gleichen Relationen wie 2023 verwendet, 
ausser dem direkt zugeordneten Personalaufwand.  

Betriebsaufwand in CHF 2023 % 2024 % 

Projekt- und Dienstleistungsaufwand  (712’489) 81.1 (656’212) 84.0 

Mittelbeschaffungsaufwand  (74’967) 8.5 (42’949) 5.5 

Administrativer Aufwand  (90’556) 10.4 (81’590) 10.5 

Total Betriebsaufwand  (878'012) 100% (780'751) 100% 

 

Es wurde die ZEWO-Methode angewendet zur Berechnung des administrativen Aufwands sowie des 

Fundraising- und allgemeinen Werbeaufwands.  

 

 

9. Finanzerfolge 
 

Finanzaufwand in CHF 2023 2024 

Wertschriften (Gebühren, Kurs-, Bewertungskorrekturen)    

Fremdwährungen    

Kontospesen, Gebühren, Zinsen  (1'472) (1'674) 

Wertschriften (Gebühren, Kurs-, Bewertungskorrekturen)    

Total  (1’472) (1’674) 

 
 
Finanzertrag 

   

Wertschriften (Zinsen, Dividenden, Beteiligungserträge)    

Wertschriften (Kurs-, Bewertungsgewinne)    

Fremdwährungen    

Zinsen  3’437 5’446 

Total  3’437 5'446 

    

Total Finanzerfolge  1’965 3’772 

 
 

 

10. Betriebsfremde Erfolge 

 in CHF 2023 2024 

    

Ausserordentlicher. Erfolg  (22'610) 0 

Bildung Organisationskapital  1'000 

 

 

1'000 

 

 
Total  (21'610) (1'000) 
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Übrige Erläuterungen 
 
Entschädigung an die leitenden Organe (Vorstand, Geschäftsleitung) 

Der Vorstand ist grundsätzlich ehrenamtlich tätig und hat ausser den pauschalen Spesen, gemäss Spesenreglement, und den 
effektiven Spesen keine Vergütungen bezogen. 
 

 in CHF 2023 2024 

Vergütungen an Vorstand  (7’077) (7’498) 

Vergütungen an Geschäftsleitung  (3’081) (1’454) 

Vergütung an Präsidentin  (1'700) (1’700) 

Total  (11’858) (10’652) 

 
 

Unentgeltliche Leistungen, Freiwilligenarbeit  

Das Schweizerische Rote Kreuz Kanton Glarus, leistet einen grossen Teil seiner Tätigkeiten dank vielen Freiwilligen. Im letzten 

Jahr wurden gesamthaft 10’567 Freiwilligenstunden beim Schweizerischen Roten Kreuz Kanton Glarus geleistet. Würden die 

Freiwilligenstunden mit einem Stundensatz von CHF 28 bewertet, ergäbe sich einen Spendenvolumen von CHF 295'876. 

 

 2023 2024 

Freiwilligenstunden 10’244 10’567 

Bewertung der Freiwilligenstunden (CHF 28 pro Stunde) 286’832 295’876 

 
 

Unentgeltlich erhaltene Zuwendungen in Form von Sachen und Dienstleistungen 

Es gab im Berichtsjahr keine Naturalspenden. 

 

Transaktionen mit nahestehenden, rechtlich selbständigen Organisationen und Personen  

Der Beitrag an die Geschäftsstelle des Schweizerisches Rotes Kreuz betrug im Berichtsjahr CHF 1‘253. Dem Kantonalverband 

der Samariter wurden im Berichtsjahr keine Beiträge überwiesen. 

 

Personalvorsorgeverpflichtungen 

Es bestehen Verbindlichkeiten im Betrage von DHF 2'190.00 gegenüber Vorsorgeeinrichtungen. 
 

Risikobeurteilung 

Das Schweizerische Rote Kreuz Kanton Glarus führt jährlich eine Risikoanalyse gemäss Konzept für das RK-KV durch. Der 

Risikobeurteilungsprozess beinhaltet die systematische Erfassung und Auswertung der Risiken, deren Priorisierung sowie die 

Definition und Überwachung der Massnahmen zur Vermeidung und Minimierung von Risiken. Einmal pro Jahr setzt sich der 

Vorstand mit der Beurteilung der möglichen Risiken der Organisation vertieft auseinander und berichtet darüber schriftlich 

den Organen des Vereins SRK. 

 

Ausserbilanzgeschäfte und Eventualverpflichtungen 

Es sind keine Eventualverpflichtungen und Ausserbilanzgeschäft vorhanden 

 

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag 

Es sind keine wesentlichen Ereignisse bekannt, die nach dem Bilanzstichtag eingetroffen wären. 

 

Vorstand, Geschäftsleitung, Leistungsbericht und Zweck 

Als Leistungsbericht gilt der Jahresbericht des Schweizerisches Rotes Kreuz Kanton Glarus, der in gedruckter Form veröffent-

licht wird. Darin sind auch die Mitglieder von Vorstand und Geschäftsleitung, sowie der Zweck der Organisation ersichtlich. 
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Schweizerisches Rotes Kreuz 
Kanton Glarus 
Kasernenstrasse 2 
8750 Glarus 
 
055 650 27 77  

sekretariat@srk-glarus.ch 
www.srk-glarus.ch 
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