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Mitgliederversammlung

Freitag, 31. März 2023,  

15.15 bis 17.30 Uhr, Cafe-

teria Movimento, Samedan

Liebe Gäste, liebe Aktiv-, Solidar- und 

Kollektivmitglieder, wir laden Sie herzlich 

zur Mitgliederversammlung von Procap 

Grischun ein. Die Mitgliederversamm-

lung findet dieses Jahr in Samedan in den 

Räumlichkeiten der Movimento statt.  

Die An- und Abreise erfolgt individuell. 

Gerne stellen wir Ihnen für die Reise ein 

Bahn- oder Postauto-Billett für Fr. 10.– zur 

Verfügung. Bitte teilen Sie uns bei der An-

meldung mit, ob Sie ein Billett benötigen.  

Das Billett ist am Freitag, 31. März 2023 

für Postauto, RhB und Engadin-Bus hin 

und zurück gültig. Ab Bahnhof Samedan  

stehen Autobusse zum Tagungsort bereit. 

Haltestelle: Spital Samedan

Wann: Freitag, 31. März 2023  

Zeit: 15.15 bis 17.30 Uhr  

Ort: Cafeteria Movimento, Samedan

Anmeldung: Aus organisatorischen Grün-

den ist eine Anmeldung für die Mitglieder-

versammlung erforderlich, www.procap-

grischun.ch oder 081 253 07 07

Nach der Versammlung sind alle Mitglie-

der und Gäste zum Apéro Riche eingeladen. 

Der Vorstand von Procap Grischun freut 

sich auf Ihren Besuch.

Einladung zur  

Mitgliederversammlung 

Dorfansicht Samedan. Foto: zVg
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Traktandenliste  
Mitgliederversammlung

1 Begrüssung durch den Präsidenten

2 Grussworte der Regierung

3 Wahl der Stimmenzählerinnen und Stimmenzähler

4 Genehmigung Protokoll GV 2022 vom 25.3.2022

5 Genehmigung Jahresberichte Präsident und Geschäftsführer

6 Genehmigung Jahresrechnung 2022 nach Entgegennahme  

von Bericht und Antrag der Kontrollstelle

7 Entlastung des Vorstandes

8 Kenntnisnahme Budget 2023

9 Festsetzung der Jahresbeiträge 2024

10 Wahl der Kontrollstelle 2023

11 Ehrungen

12 Gäste haben das Wort

13 Verabschiedung Resolution zum Behindertengleichstellungsgesetz

14 Kurzvortrag Karin Hänni, Geschäftsleiterin Movimento

Es liegen keine Anträge von Mitgliedern vor. Gemäss Statuten  

sind Anträge bis spätestens 31. Januar einzureichen.

Fahrplan (Haltestelle Spital Samedan)

12.58 ab Chur an 14.56 Spital Samedan

13.34 ab Scuol-Tarasp an 14.56 Spital Samedan

12.28 ab Poschiavo an 14.26 Spital Samedan

12.34 ab Promontogno, Posta an 14.26 Spital Samedan

15.15 Beginn der Versammlung Movimento

16.30 Apéro Riche Movimento

18.00 ab Spital Samedan an 20.04 Chur

18.27 ab Spital Samedan an 20.23 Poschiavo

18.00 ab Spital Samedan an 19.23 Scuol-Tarasp

18.27 ab Spital Samedan an 20.18 Promontogno, Posta

Mit dem  
Sparbillett für  
Fr. 10.– an die  

Mitgliederver - 
sammlung 



Jahresbericht Präsident

Corona hat uns in den ersten Monaten  

des Jahres 2022 erneut beschäftigt, jedoch 

waren wir froh, dass sich die Situation 

langsam aber sicher wieder beruhigte und 

unser Leben wieder einfacher wurde.  

Die wiedergewonnenen Freiheiten wurden 

von uns allen geschätzt – und sind für  

viele wohl bereits wieder selbstverständ-

lich. Als erstes durften wir unser 90+1 

Jubiläum auf dem Parpaner Rothorn feiern. 

Bei ausgezeichneten Bedienungen durften 

wir unsere Mitglieder und Gäste an diesem 

einmaligen Ort begrüssen und einen  

gemütlichen Abend miteinander verbrin-

gen. Es war schön, dass wir uns endlich  

wieder persönlich miteinander aus- 

tauschen durften, was für eine Selbst- 

hilfeorganisation wie die Procap  

besonders wichtig ist. 

In Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Verbänden wurde im vergangenen Jahr 

die Inklusionsinitiative lanciert. Die In-

klusionsinitiative fordert Selbstbestim-

mung für Menschen mit Behinderungen 

und will ihnen eine unabhängige Lebens-

führung ermöglichen. Machbar ist dies 

durch einen freien Zugang zu vollumfäng-

licher Assistenz. Damit wird die autono-

me Teilhabe am gesellschaftlichen Leben 

erleich tert. Bis heute sind für Menschen 

mit Behinderungen die Gleichstellung, ein 

selbstbestimmtes Leben und der Zugang 

insbesondere zu Arbeit, Bildung, Gebäu-

den, Verkehr, politischer Partizipation und 

Dienstleistungen nicht sichergestellt.  

Das möchten wir mit der Inklusionsinitia-

tive ändern.

Letztes Jahr konnten wir vermelden, dass 

Procap Schweiz den ersten nationalen 

Bericht «Familienergänzende Betreuung 

für Kinder mit Behinderung» verfasst hat. 

Dr. iur.  
Reto Crameri,  
Präsident

Jahresbericht des  

Präsidenten

activa 1 |  2314



Als nächster Schritt stand die Um-

setzung auf kantonaler Ebene an. Wir 

hatten an der Vernehmlassung  

teilgenommen und haben uns für die 

Gleichstellung von Familien mit 

Kindern mit einer Behinderung und 

den Ausbau der familienergänzenden 

Betreuung eingesetzt. In der Dezem-

bersession 2022 des Grossen Rats 

wurde das Gesetz schliesslich  

verabschiedet und zu unserer grossen 

Freude sind die «Vernehmlassungs-

wünsche» von Procap Grischun  

in das Gesetz übernommen worden.

Sie sehen – es tut sich einiges.  

An dieser Stelle möchte ich unseren 

vielen Mitgliedern, Gönnerinnen 

und Gönnern sowie Partnern für die 

Unterstützung im vergangenen Jahr 

danken. Ein besonderer Dank für die 

geleistete Arbeit geht an unsere Mit-

arbeitenden sowie den Vorstand.

Ich wünsche Ihnen im neuen Jahr 

alles Gute und freue mich auf den 

per sönlichen Austausch mit Ihnen.

Dr. iur. Reto Crameri, Präsident

Ihr Spezialist für 
gutes Laufen

Schuhtechnik 

& Schuhmode

Degiacomi
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Jahresbericht Geschäftsführer

Im Berichtsjahr 2022 starteten wir ins 

dritte Jahr im Zeichen der Pandemie. Dank 

der Lockerungen im Frühjahr konnten wir 

unsere Tätigkeiten wieder aufnehmen und 

den Wunsch nach sozialen Begegnungen 

spürbar befriedigen. Wir haben an ver-

schiedenen Anlässen wie dem Grillplausch 

in Chur, dem Ausflug zur Carschina-Hütte, 

dem Herbstausflug, den Spielnach- 

mittagen, den Basteltagen, den Kursen, 

den Bowlingabenden oder dem Weih-

nachtsessen immer wieder Momente mit 

zufriedenen Menschen teilen können.

Während der Pause des Grossen Rats  

anlässlich der Junisession luden wir die 

Mitglieder des Grossen Rats und die Regie-

rung zu Kaffee und Gipfeli ein. Dabei  

konnten sie auch den Start des «Giro di 

Procap» miterleben, dessen Ziel es war,  

auf die UN-BRK aufmerksam zu machen.

Das 6. Elternforum durften wir in den 

Räumlichkeiten des Kantonsspitals durch-

führen. Mit dem Titel «Kind im Spital – 

was Eltern beschäftigt?» konnten wir 

interessierte Eltern erreichen. Auf dem 

Podium waren betroffene Eltern, die über 

ihre Erfahrungen berichteten. Mit dem 

Fachreferenten Martin Boltshauser, Leiter 

Rechtsdienst Procap und Dr. Bijarte Rogdo, 

Chefarzt und Departementsleiter Kin-

der- und Jugendmedizin am Kantonsspital 

Graubünden konnten wir zwei ausgewiese-

ne Experten gewinnen.

Beratungen in Sozialversicherungsfragen, 

unsere Hauptdisziplin, sind ein wichtiges 

Instrument in der Begleitung unserer Mit-

glieder. Die gesetzlichen Änderungen zu 

der Invalidenversicherung (IV), welche per 

1.1.2022 in Kraft traten, haben verschie-

dene Fragen aufgeworfen, welche es zu 

beantworten gab. Besonders für Familien  

mit behinderten Kindern gab es viele An-

liegen. Auch bei den persönlichen IV-Re-

visionen unserer Mitglieder tauchten viele 

Fragen auf, die es zu klären galt.  

Philipp  
Ruckstuhl,  
Geschäftsführer

Jahresbericht des  

Geschäftsführers
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Die Einstellung von Manuela Stiffler als 

Sozialversicherungsfachfrau in der Region 

Davos, Prättigau und Südbünden hat  

uns zusätzliche Unterstützung in der So- 

zial versicherungsberatung gebracht.  

Die Regionalstellen sind gern besuchte  

Anlaufstellen, wenn es darum geht,  

Fragen zum Thema Sozialversicherung zu  

beantworten oder auch andere Anfragen  

zu klären. 

Neben der professionellen Rechtsbera- 

tung in Sozialversicherungen bietet Procap  

Grischun in Zusammenarbeit mit der Grau  - 

bündner Kantonalbank auch eine  

Finanzberatung an, wenn es um die Be-

rechnung von Ergänzungsleistungen  

zur AHV/IV-Rente geht. Aber auch das 

Thema Erben und Vererben wirft bei  

Eltern mit einem behinderten Kind häufig 

Fragen auf.

Mit der Erneuerung der Invalidenversicher-

ung (IV) ist eine weitere Sozialversicherung 

angepasst worden, welche unsere Beratung 

auch in Zukunft nötig macht. Wir wollen 

uns auch weiterhin «ohne Wenn und Aber» 

für Menschen mit Behinderung einsetzen.

ruwa holzbau

Kantonsstrasse 3

7240 Küblis

081 332 11 80

info@ruwa.ch 

ruwa.ch

Was immer Sie bauen  
möchten, ruwa hat  
das Holz aus der Region  
dazu.
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Protokoll

Kurzprotokoll der  

Mitgliederversammlung 

vom 25. März 2022

Panoramarestaurant 

Rothorn, Lenzerheide

16.00 bis 17.00 Uhr

Vorsitz: Reto Crameri,  

Präsident Procap Grischun

78 stimmberechtigte Mitglieder

Gäste: Aita Zanetti, Standespräsidentin; 

Regierungsrat Dr. Jon Domenic Parolini; 

Karin Niederberger, Gemeindepräsiden-

tin Churwalden; Gaby Ulber, Grossrätin; 

Killian Margreth, Gemeindevorstand Vaz/

Obervaz; Ueli Bleiker, Altstandespräsident; 

Marianne Donati, BTV Chur; Judith Fahrni, 

Insieme Cerebral; Nunzia Preisig und  

Gisela Riegert; Pro Infirmis Graubünden

Traktanden
1. Begrüssung

Um 16.00 Uhr eröffnet Reto Crameri, Prä-

sident Procap Grischun, die Versammlung 

und heisst alle Anwesenden im Panorama-

restaurant auf dem Rothorngipfel in  

der Lenzerheide herzlich willkommen.  

Er äussert sich zu den letzten beiden  

Jahren, welche uns alle coronabedingt ein-

schränkten. Dies war für Procap Grischun 

nicht anders. Die neuen Gesetzesrevi- 

sionen EL und IV waren für unsere Mitglie-

der die grössten gesetzlichen Anpassun-

gen. Im Jahr 2021 hat Procap Grischun  

das 90-jährige Bestehen erreicht; die Feier 

wird mit dem diesjährigen Ausflug aufs 

Rothorn nachgeholt, womit unsere Organi-

sation das Jubiläum 90+1 feiert. 

2. Grussworte der Regierung

Regierungsrat Dr. Jon Domenic Parolini 

überbringt die Grussworte der Regierung 

und referiert über die Integration in der 

Schule.

3. Wahl der Stimmenzählerinnen und 

Stimmenzähler

Als Stimmenzähler werden Alfred Frei und 

Erwin Dürst gewählt.

4. Genehmigung Protokoll GV, 19.4.2021

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt 

und verdankt. 

5. Genehmigung Jahresberichte Präsident 

und Geschäftsführer

Protokoll Mitglieder- 

versammlung 2022 
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Die Jahresberichte des Präsidenten und 

des Geschäftsführers werden einstimmig 

genehmigt.

6. Genehmigung Jahresrechnung  

2021 nach Entgegennahme von Bericht 

und Antrag der Kontrollstelle

Finanzchef Marco Haas stellt die Erfolgs-

rechnung 2021 vor. In der abgerech- 

neten Periode haben wir einen Verbands-

erfolg von Fr. 37 099.– erzielt; bei  

einem budgetierten Betriebsergebnis  

von Fr. 4533.–. Die Ausgaben  

konnten gegenüber dem Budget um  

Fr. 100 000.– reduziert werden. Die Jah-

resrechnung und die Bilanz werden  

einstimmig genehmigt.

7. Entlastung des Vorstandes

Dem Vorstand wird einstimmig Décharge 

erteilt.

8. Kenntnisnahme Budget 2022

Das Budget für das Jahr 2022 weist einen 

Ertrag von Fr. 28 591.– aus. Es wird zur 

Kenntnis genommen.

Mitgliederversammlung auf dem Rothorn 2022. Foto: Archiv Procap
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Protokoll

9. Festsetzung der Jahresbeiträge 2023

Der Vorstand empfiehlt der Versammlung, 

die Mitgliederbeiträge für Aktiv- und Soli- 

darmitglieder von Fr. 50.– und den Mitglie -

derbeitrag für Kollektivmitglieder von  

Fr. 100.– unverändert zu belassen. Die 

Versamm lung stimmt dem Antrag einstim-

mig zu.

10. Verabschiedung Corsin Bühler

Corsin Bühler tritt per 25.3.2022 nach  

12 Jahren aus dem Vorstand aus. Seine 

Arbeit wird mit Applaus verdankt und ihm 

wird ein Geschenk überreicht. 

11. Ersatzwahl Vorstand

Die Versammlung wählt Paola Locatelli-

Iseppi aus Poschiavo einstimmig in den 

Vorstand. 

12. Wahl der Kontrollstelle für 2022

Als Kontrollstelle für das Jahr 2022 wird 

das Treuhandbüro Fiduciar Treuhand AG 

aus Chur einstimmig wiedergewählt.

13. Ehrungen

Mitarbeitende 10 Jahre: 

Petra Brühwiler, Davide Compagnoni

Mitglieder 25 Jahre: 

Annina Pfister, Dina Schmidt, Sep Netzer, 

Markus Pfister, Eugen Signer, Emilia 

Wiederkehr, Stefano Saladino, Jan Andrea 

Schmidt, Arnold Riedberger, Clara Kisinyo-

Locher, Mathias Vogel, Marcel Melliger, 

Jakob Frey, Andres Lehmann, Magdalena 

Pratnegger, Walter Staffler, Michele  

Ancona, Peter Fluor, Norbert Caminada, 

Doris Gregori-Hartmann 

Mitglieder 35 Jahre: 

Claudia Schneller

Mitglieder 40 Jahre: 

Robert Gasser

14. Gäste haben das Wort

Karin Niederberger, Gemeindepräsidentin 

Churwalden, und Killian Margreth, Ge-

meindevorstand Vaz/Obervaz, spenden im 

Rahmen des Jubiläums je Fr. 250.– an Pro-

cap Grischun. Judith Fahrni, Geschäftslei-

terin Insieme Cerebral bedankt sich für die 

stets gute Zusammenarbeit und wünscht 

dem Verband alles Gute.

15. Verschiedenes

Der Präsident bedankt sich für die Spenden 

sowie bei allen Helferinnen und Helfern, 

die sich für Procap Grischun in irgendeiner 

Form eingesetzt haben. Ein besonderer 

Dank geht an die Mitglieder des Lionsclubs, 

welche beim Transport auf das Rothorn 

behilflich waren.

Der Protokollführer: Philipp Ruckstuhl
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Impressionen  

aus dem Jahr 2022

Unsere Helferinnen und Helfer am Arosa  

Humorfestival –  Kiwanis Arosa. 

Unsere Helfer an der Mitgliederversammlung  

2022 – Lions Club Lenzerheide.

Herbstausflug ins Verkehrshaus Luzern.

Auszeichnung Alligator Specials Malans –  

Bündner Behinderten Sportpreis 2022.

Dualskibob-Schnuppertag in der Lenzerheide.  

Fotos: Archiv Procap und zVg

Fotoseite
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Jahresbericht 2022

Aktiven 31.12.2022 31.12.2021

Umlaufvermögen 567 164.74 608 870.07

Kassa 2 542.80 998.70

Postcheck 24 614.20 6 709.35

Banken 466 494.09 526 754.87

Guthaben Verrechnungssteuer 433.15 210.00

Guthaben und Forderungen 73 080.50 74 197.15

Anlagevermögen 15 000.00 15 000.00

Wertschriften 1) 15 000.00 15 000.00

Total Aktiven 582 164.74 623 870.07

Passiven

Fremdkapital 18 732.50 29 913.39

Kreditoren 18 732.50 20 608.39

Transitorische Passiven – 9 305.00

Organisationskapital 563 432.24 593 956.68

Erarbeitetes freies Kapital 478 956.68 441 857.80

Freier Fonds 115 000.00 115 000.00

Jahresergebnis -30 524.44 37 098.88

Total Passiven 582 164.74 623 870.07

Bilanz

Von der Zentralstelle für Wohlfahrtsunternehmen (ZEWO) wird Procap Grischun als  

gemeinnützig anerkannt. Dieses Gütesiegel garantiert, dass Spendengelder zweckbe-

stimmt eingesetzt werden und die Rechnungsführung geprüft wird. 

Gemäss Vorgabe der ZEWO erfolgt die Rechnungslegung nach Kern-FER 1 bis 6 und  

Swiss GAAP FER 21 «Rechnungslegung für gemeinnützige, soziale Nonprofit-Organisationen».  

Wir weisen darauf hin, dass die hier abgedruckte Jahresrechnung eine Zusammenfassung der weit  

ausführlicheren Gesamtrechnung ist, welche bei der Geschäftsstelle bestellt werden kann.
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Procap Grischun ist eine Selbsthilfeorganisation. Menschen mit Behin-

derungen stehen auf allen Stufen des Verbandes im Zentrum. Procap 

Grischun setzt sich für hindernisfreies Leben in allen Bereichen ein. 

Zudem machen wir uns für einen gleichberechtigten Zugang zu Sport, 

Freizeit, Kultur und Gesellschaft stark.

Unsere Angebote stehen allen Menschen mit Behinderung in  

Graubünden – Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen – offen.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Aufwandüberschuss von  

CHF 30 524.– ab. Die Jahresrechnung wurde nach den Vorgaben von 

Swiss GAAP FER 21 erstellt. 

1. Die Wertschriften wurden von der Graubündner Kantonalbank per 

31.12.2022 mit CHF 25 425.– bewertet.

2. Zusätzlich zu den ordentlichen Mittelbeschaffungsaktivitäten  

wurden 2022 zwei Mailings im ganzen Kanton durchgeführt.

3. Per 31.12.2022 zählt Procap Grischun 3139 Mitglieder: 1421 Aktiv-

mitglieder (Menschen mit Behinderung), 1640 Solidarmitglieder  

und 78 Kollektivmitglieder (Partnerorganisationen, Gemeinden, 

Kirchgemeinden).

4. Im Verwaltungsaufwand sind u.a. die Abgaben an Procap Schweiz von 

CHF 56 344.– (Vorjahr CHF 56 951.–) enthalten. 

Anhang zur 

Jahresrechnung
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Rechnung Budget

2021 2022 2022 2023

Leistungen Bund 208 554 213 156 212 000 212 000

Leistungen Kanton 67 711 76 225 82 000 78 000

Total Mittelbeschaffung 2) 47 244 49 182 122 500 100 500

Beiträge für Dienstleistungen 11 817 15 255 14 000 16 100

Mitgliederbeiträge 3) 164 150 160 955 168 000 180 000

Freiwillige Beiträge und Spenden 66 127 16 515 42 000 42 000

Ertrag 565 603 531 287 640 500 628 600

Personalaufwand –347 745 –360 200 –385 071 –403 284

Raumaufwand –35 810 –39 629 –38 140 –38 140

Unterhalt und Reparaturen –903 –1 512 –3 000 –3 000

Sachversicherungen, Abgaben,  

Gebühren
–1 666 –1 788 –1 639 –1 773

Total Verwaltungsaufwand 4) –82 874 –75 275 –88 153 –89 821

Verbandsaufwand –3 259 –11 992 –8 774 –10 491

Inform.- und Öffentlichkeits- 

arbeitsaufwand
–23 626 –36 973 –32 500 –38 500

Total Projektaufwand, Dienstleistungen –12 992 –13 184 –22 512 –26 116

Beratung/Betreuung –17 813 –21 931 –34 000 –34 041

Übriger Betriebsaufwand –2 500 – – –

Total Aufwand –529 188 –562 485 –613 789 –645 166

Finanzerfolg 684 673 1 880 1 880

Ausserordentlicher Ertrag – – – –

Jahresergebnis vor Fonds-/  

Kapitalbewegung
37 099 –30 524 28 591 –14 686

Zuweisung freie Fonds (Org.kap.) – – – –

Jahresergebnis 37 099 –30 524 28 591 –14 686

Jahresbericht 2022

Erfolgsrechnung
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Bericht des Wirtschaftsprüfers


