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Chère famille PluSport, 
 
Grâce au sport, nous vivons d'émotions, et l'année passée n'en a pas manqué. Elle a été marquée par 
des événements réussis comme la journée PluSport à Macolin, plus de 100 camps sportifs, des fêtes 
régionales et le salon Swiss Abilities à Lucerne. Les Jeux de Paris ainsi que divers championnats d'Europe 
et du monde ont été des moments forts de l'année sportive 2024. 
 
Les sportives et sportifs de PluSport sont des modèles pour le sport suisse et notre société. Leur enthou-
siasme pour le sport est communicatif, et ce sont principalement les valeurs idéales qui les motivent. En 
tant qu'athlètes, ils se surpassent chaque jour, partagent leurs émotions, leurs succès, leurs échecs et 
leurs défis personnels. Avec esprit d'équipe et camaraderie, ils incarnent des valeurs exemplaires pour 
notre société. 
 
Le système sportif suisse est en constante évolution. Un objectif essentiel est la promotion du sport 
inclusif, un projet de génération que PluSport Suisse soutient activement. Pour la journée PluSport 2024, 
13 fédérations sportives ordinaires ont proposé un festival sportif inclusif avec plus de 1'200 sportives 
et sportifs avec et sans handicap. 
 
Au cours des dernières années, PluSport Suisse a poursuivi son développement stratégique et opéra-
tionnel et a fait face à l’évolution des conditions et des besoins. Nous avons démontré que PluSport est 
une organisation stable et tournée vers l’avenir, capable de poursuivre ses objectifs même dans des 
périodes difficiles – et de les atteindre grâce à l’engagement de toutes et tous. Le soutien d’un large 
réseau de bénévoles, donatrices et donateurs, fondations, partenaires et sponsors contribue de manière 
déterminante à cette évolution durable et à cette stabilité. Nous en sommes profondément reconnais-
sants. 
 
Après de nombreuses années d’engagement au sein du comité directeur de PluSport Sport Handicap 
Suisse, je quitterai mes fonctions en raison de la limite statutaire de mandat. Mon ou ma successeur·e 
sera élu·e lors de l’assemblée des délégué·e·s du 24 mai 2025 à Bienne. C’est avec fierté et joie que je 
transmettrai la présidence de PluSport à une nouvelle génération. 
 
Ensemble pour le mouvement PluSport – cela a toujours été, et restera, une grande joie et un immense 
honneur pour moi. Avec une profonde gratitude, je souhaite à la famille PluSport et à vous toutes et 
tous le meilleur pour l’avenir. 
 
Markus Gerber 
Président PluSport Suisse 
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L'année 2024 a été riche en expériences marquantes et en 
nouvelles opportunités pour les membres des clubs sportifs 
PluSport. Nos offres diversifiées permettent à chacun de 
trouver sa place. 
 
Depuis juillet, notre vidéo de campagne « Nous avons be-
soin de toi » est disponible sur notre chaîne YouTube dans 
les trois langues nationales. Il s'agit d'un appel à l'engage-
ment et d'un puissant message pour la diversité et la cohé-
sion dans nos clubs. 
 
Ces initiatives illustrent l'engagement continu de PluSport 
Suisse et de ses clubs membres pour une communauté 
sportive inclusive et inspirante. Nous nous réjouissons 
d'une nouvelle année pleine d'aventures partagées et de 
moments inoubliables! 
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Camps sportifs 
- taux de parti-
cipation satis-

faisant 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Rétrospective 2024 
En 2024, nous avons franchi un cap important : pour la première fois, nous avons organisé un camp 
inclusif pour enfants en collaboration avec les auberges de jeunesse suisses, un véritable succès! Notre 
camp de ski innovant a non seulement enthousiasmé les jeunes sportives et sportifs, mais a également 
montré à quel point les offres inclusives peuvent être source de joie et de solidarité. Avec un taux  
d'occupation impressionnant de 88 % dans tous nos camps, l'intérêt pour nos activités est manifeste. 
 
Perspectives 2025 
Nous avons de nombreuses nouveautés prévues: 
 

+ Programme pour enfants: L’offre journalière est enrichie par des programmes variés et créatifs 
qui éveillent la curiosité et le plaisir de découvrir et d’apprendre. 

+ Aventure en randonnée: Notre offre en montagne pour les personnes en situation de handicap 
sensoriel intègre de nouveaux éléments passionnants qui ouvrent de nouvelles perspectives et 
expériences. 

+ Camp d’équitation: Pour tous les passionnés de chevaux, nous proposons un nouveau camp  
garantissant à la fois plaisir et sécurité. 

+ Camp de trekking: En point d’orgue, nous lançons un camp spécialement conçu pour les adultes 
– une occasion unique de passer la nuit sous les étoiles sous tente et de vivre des expériences 
naturelles inoubliables.  

 
Ensemble, avec nos sportifs et 
sportives engagé·e·s, nous  
attendons avec impatience 
une année sportive riche en 
rencontres enrichissantes et 
des expériences communes 
inoubliables. 
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«L’année 2024 sera fantastique!» 
 
Tel était le message sur le site internet de PluSport le 1er janvier 2024. Et cela s’est confirmé. L’élan de 2023 
s’est poursuivi sans interruption dans l’année sportive 2024, culminant avec les Jeux paralympiques d’été 
à Paris et les championnats du monde inclusifs de cyclisme et para-cyclisme en Suisse. 
 
Malgré des conditions d’enneigement peu favorables durant presque tout l’hiver, ce qui a entraîné l’annu-
lation de certaines compétitions, nos cadres de sports d’hiver ont réalisé des performances impression-
nantes dès que l’occasion se présentait. Avec un vainqueur au classement général, cinq podiums en Coupe 
du monde, de nombreuses médailles et un nouveau talent prometteur, les équipes PluSport ont répondu 
aux attentes. 
 
Ski alpin > Robin Cuche a remporté les deux premières descentes de la saison. Il a su résister à la pression 
tout au long de la saison et a également décroché la victoire au classement général de la descente. 
Snowboard > Aron Fahrni et Romy Tschopp ont su être performants au bon moment, remportant ainsi de 
nombreuses médailles et des podiums en Coupe du monde. Le nouveau venu Fabrice von Grünigen est 
passé de la Coupe d’Europe à la Coupe du monde en une saison et a disputé sa première compétition à ce 
niveau. 
Ski de fond > Luca Tavasci a lui aussi atteint les objectifs qu’il s’était fixés. 
 
 
Un été sous le signe de la diversité 
 
Les Jeux paralympiques d’été à Paris ont dominé l’année sportive 2024 et ont marqué un succès fantastique 
pour la délégation PluSport. Les dix athlètes ont dépassé toutes les attentes. Ils ont remporté huit médailles 
et onze diplômes. Des résultats phénoménaux qui ont mis en lumière la richesse des disciplines sportives 
en Suisse. Ce succès collectif a eu un écho médiatique précieux en Suisse et à l’étranger. Le para-sport a 
touché un large public et a suscité une grande reconnaissance – ceci aussi grâce à l’engagement sans  
relâche des fédérations et organisations nationales du para-sport. 
  

 
Sport d’élite – 
fantastique! 
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Succès aux Jeux paralympiques  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Juste après Paris, l’équipe de paracyclisme couronnée de succès était déjà au départ des championnats du 
monde de cyclisme et de paracyclisme. La pression était grande pour toutes et tous, car vivre cet événe-
ment inclusif pour la première fois devant un public national représentait beaucoup. La pluie de médailles 
de Paris s’est poursuivie à Zurich et les performances remarquables ont une nouvelle fois été confirmées. 
Il s’agit maintenant de capitaliser sur ces succès et de renforcer les efforts d’inclusion dans le système spor-
tif suisse grâce à une promotion ciblée de la relève. 
 
Succès aux Championnats du monde de paracyclisme   
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2024 a été une année riche en évènements marquants et en nouvelles perspectives pour le département 
inclusion. Avec le module pilote «Sport+Handicap Cycling», nous avons lancé en janvier pour la première 
fois un module interdisciplinaire spécifique à une discipline sportive, en collaboration avec Swiss Cycling. 
Un succès qui se poursuivra en 2025 et qui a conduit Swiss Aquatics à intégrer un module similaire dans 
son programme. 
 
Un jalon important a été l’e-learning «Vivre l’inclusion» de la Swiss Olympic Academy. Cet outil innovant 
aide les clubs sportifs à mettre en œuvre l’inclusion. Une nouvelle page thématique sur mobilesport.ch 
est désormais consacrée au sujet «Inclusion dans le sport» et propose des exemples pratiques utiles 
ainsi que des informations sur la formation. 
 
En partenariat avec l’Institut des sciences du sport de l’Université de Berne, un nouveau module à option 
intitulé «Sport et inclusion» sera lancé dans le cadre de la réforme des programmes en 2025. Les  
étudiant·e·s auront l’occasion de suivre la formation de base de PluSport sous forme d’une semaine 
intensive. Un stage pratique fait partie intégrante de la formation et permet aux étudiant·e·s d’acquérir 
une précieuse expérience sur le terrain. En parallèle, de nouveaux étudiant·e·s en master de l’EPF  
accompagnent nos ambassadeur·rice·s afin d’obtenir un aperçu du quotidien sportif des personnes en 
situation de handicap. Un lien concret entre la pratique et la recherche dont PluSport pourra profiter, 
que ce soit à travers la formation de futur·e·s moniteur·rice·s ou via les connaissances acquises dans le 
projet  
PluSport-Science. 
 
Le programme d’ambassadeur·rice·s, très apprécié, a également été développé. Fidèle à l’esprit de 
«après la carrière, c’est avant la prochaine», nous offrons aux ancien·ne·s athlètes/ambassadeur·rice·s 
des opportunités pour élargir leurs compétences. 
 
Le nouveau programme de coaching et de soutien à l’inclusion (en allemand), généreusement cofinancé 
par la Fondation Beisheim, ouvre aussi de nouvelles voies en matière de conseil et d’accompagnement. 
Il vise à renforcer les compétences des fédérations, clubs, écoles et autres organisations sportives. Il 
propose aussi un accompagnement personnalisé (1:1) pour les personnes en situation de handicap,  
facilitant leur intégration dans une offre sportive ordinaire. 
 
Grâce à de tels projets et à une collaboration étroite avec nos partenaires, nous faisons progresser l’éga-
lité et la participation des personnes handicapées dans le paysage sportif suisse. Notre credo : renforcer 
les compétences et encourager les partenaires et les organisations intéressées à adapter leur offre afin 
de faciliter l’accès au sport pour les personnes en situation de handicap. 

Plus d’inclu-
sion dans le 

sport 

file:///C:/Users/be/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/02S35ZDC/2024%20a%20été%20une%20année%20riche%20en%20temps%20forts%20et%20en%20nouveaux%20élans%20pour%20le%20domaine%20de%20l’inclusion.%20Avec%20le%20module%20pilote
file:///C:/Users/be/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/02S35ZDC/2024%20a%20été%20une%20année%20riche%20en%20temps%20forts%20et%20en%20nouveaux%20élans%20pour%20le%20domaine%20de%20l’inclusion.%20Avec%20le%20module%20pilote
https://www.mobilesport.ch/aktuell/inclusion-dans-le-sport-informations-pratiques-formations-et-partenaires/
https://www.plusport.ch/fr/inclusion/plusport-science/
https://www.plusport.ch/de/inklusion/inklusions-coaching-supporting-programm/
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Chiffres & faits 
+ 14 modules d’assistants avec 268 participant·e·s 
+ 3 formations de base en polysport et natation 
+ 4 formations spécialisées en polysport et natation 
+ Cours d’introduction au polysport avec 18 participant·e·s 
+ Cours technique de sports de neige dans 5 disciplines ou types de handicap 
+ 16 nouveaux·elles accompagnateur·rice·s pour les camps de sport et de voyage 
+ 11 nouveaux·elles responsables de camps de sport et de voyage 
+ 15 cours de perfectionnement internes réalisés ainsi que 4 cours en collaboration avec des  

partenaires externes 
+ Meet & Move avec 220 participant·e·s 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
PluSport propose depuis de nombreuses années des cours de formation et de perfectionnement de 
haute qualité pour les monitrices et moniteurs dans le sport handicap et le sport inclusif. Parralèllement, 
d’autres fédérations proposent également des formations avec des parcours et diplômes variés. Cette 
diversité a conduit à une structure peu claire du système de formation. 
PluSport, Procap et l’Association suisse des paraplégiques se sont donc regroupés pour former la société 
simple «IG Sport+Handicap». L’objectif est de développer une formation durable, modulaire et 
diversifiée, avec une structure claire et un accès facilité. En parallèle, cette formation doit mieux 
s’intégrer dans le système sportif suisse et améliorer les passerelles vers Jeunesse+Sport (J+S) et esa 
(sport des adultes). 

Un premier succès de cette nouvelle collaboration a été la réalisation de cours 
pilotes dans le cadre de la formation de moniteur·trice polysport en septembre et 
octobre. Grâce au financement initial du Bureau fédéral de l’égalité pour les 
personnes handicapées (BFEH) et aux fonds de développement des trois 
fédérations, le projet «Sport+Handicap EDUCATION» a pu être concrétisé. 
 

Bien entendu, PluSport a également proposé cette année plus de 80 cours de formation et de 
perfectionnement. L’un des moments forts fut l’événement triennal «Meet & Move». Lors de cette 
journée de formation gratuite, PluSport a saisi l’occasion de remercier les nombreuses personnes 
engagées dans les clubs et camps PluSport. Environ 220 participant·e·s ont profité de cet événement 
pour renouveler leurs brevets et échanger avec d’autres clubs venus de toute la Suisse. 
 
Lors de la formation pour moniteur·trice en natation, nous avons accueilli un nombre record de 
participant·e·s à Macolin. Un cours supplémentaire a également pu être organisé pour les modules 
d’assistants. Ces résultats nous rendent confiants pour l’avenir et témoignent du travail exemplaire de 
promotion de la relève dans les clubs et les camps.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La formation 
prend de 
nouveaux 
chemins 
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La légende du tennis Martina Navratilova a déclaré, alors qu’elle était numéro 1 mondiale: 
«Pour avancer et y rester, il ne s’agit pas de savoir à quel point tu es bon quand tout va bien, mais à quel 
point tu es bon quand tout va mal.» 
 
Avec un peu d’imagination, on peut appliquer cette citation à PluSport: 
«Être une organisation sportive performante ne signifie pas exceller uniquement lorsque les conditions sont 
parfaites, mais aussi savoir bien performer en période de défis.» PluSport a réussi, PluSport réussit et PluS-
port réussira. 
 
Nos succès en 2024, aux côtés de nos membres et partenaires: 

+ un engagement inestimable, mais en grande partie bénévole, dans les 77 clubs régionaux et  
7 associations cantonales 

+ plus de 660 journées de camp dans toutes les régions de Suisse, rassemblant environ 1'500 partici-
pants 

+ la journée nationale du sport à Macolin, réunissant environ 2'000 athlètes et accompagnants,  
malgré des conditions météorologiques difficiles 

+ une formation de haute qualité avec plus de 80 cours 
+ le développement ciblé et la mise en œuvre de projets et d’offres inclusifs 
+ le renforcement des collaborations stratégiques existantes et l’établissement de nouveaux parte-

nariats 
+ des athlètes d’élite qui ont remporté des médailles aux championnats du monde et aux Jeux para-

lympiques de Paris, tout en représentant le para-sport avec professionnalisme et empathie. 
 
Où se situent les défis? Le bénévolat, une offre de services diversifiée et recherchée, l’innovation et le  
développement, l’excellence sportive et la qualité ne vont pas de soi. Ils nécessitent d’une part un engage-
ment constant et un effort soutenu, et d’autre part des conditions cadres stables, notamment en matière 
de ressources financières. 
 
L’année 2024 a été marquée par deux axes financiers principaux: 
 

+ Face à des flux de financement stagnants et à une hausse des coûts, l’utilisation efficiente des  
ressources financières est plus cruciale que jamais. Il faut sans cesse résoudre la tension entre la 
maîtrise des coûts et la nécessité de maintenir l’offre et son impact. Cela mobilise des ressources 
humaines mais génère aussi des connaissances précieuses qui nous préparent pour l’avenir. 

+ Avec l’Office fédéral des assurances sociales, nous avons clôturé la période contractuelle 2020-2023 
avec un remboursement de fonds AI en raison de prestations non fournies durant la pandémie de 
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Covid-19. Nous remercions l’OFAS pour sa collaboration bienveillante et respectueuse sur cette 
question délicate. 

 
Grâce à une gestion rigoureuse des ressources financières, nous avons pu dégager un résultat opérationnel 
positif en 2024. Cela nous permet de renforcer notre base de capital grâce à des dotations aux fonds et 
d’assurer une certaine stabilité financière pour l’avenir. 
 
Alors que Martina Navratilova pensait aux baisses de forme et aux blessures, nous pensons aux incertitudes 
économiques, à un environnement en constante évolution, à une concurrence accrue sur le marché des 
dons et à l’augmentation des coûts. 
 
C’est la conviction qu’en améliorant sans cesse chaque action, grande ou petite, nous pouvons devenir plus 
efficaces et plus efficients. C’est cette quête permanente d’un impact encore plus fort qui guide nos colla-
borateurs et toutes les parties prenantes au quotidien. Et c’est enfin la fidélité de nos donateurs, fonda-
tions, organisations partenaires et fédérations faîtières, tant publiques que privées, qui a fait, fait et fera 
encore le succès de PluSport! 
 
Christof Baer 
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 Organe directeur 
 

Comité  

Markus Gerber, Président  

Président de la Fondation Battenberg (fonction honori-

fique)  

Vice-président de l’association des Amis de la  

Fondation Battenberg (fonction honorifique)  

Conseil d’administration de la SBS – Schweize- 

rische Bibliothek für Blinde, Seh- und Lesebe- 

hinderte (fonction honorifique)  

 

Reto Frei Boo, Vice-président  

Aucun lien d’intérêt  

 

Hans Lichtsteiner, Vice-président  

Conseil de fondation de la Fondation Cerebral (fonction 

honorifique)  

Conseil de fondation Swiss Paralympic Committee  

(en tant que représentant de PluSport, fonction  

honorifique)  

Membre du Conseil du Sport du Liechtenstein (fonction 

honorifique) 

 

Tiziano Christen, membre 

Membre de la commission sportive du Gruppo  

Sportivo Inclusivo Tre Valli (fonction honorifique) 

 

Stéphanie Conti, membre 

Aucun lien d’intérêt 

 

Karin Fasel, membre 

Conseil de fondation Swiss Paralympic Committee  

 (en tant que représentante de PluSport, fonction  

honorifique) 

 

Rainer Meier, membre  

Aucun lien d’intérêt 

 

Nina Wenk, membre depuis l’AD 2024 

Aucun lien d’intérêt 

 

Roger Zubler, membre depuis l’AD 2024 

Conseil de fondation de la Fondation Joseph Voegeli 

(fonction honorifique)  

Mentor de start-up (fonction  

honorifique) 

 

Équipe de Direction 

Christof Baer, CEO, Responsable Fonctions trans-

versales 

Hanni Kloimstein, adjointe du CEO,  

Responsable Inclusion 

Susanne Dedial, Responsable Sport  

de masse 

Olivia Stoffel, Responsable Sport d’élite 

 

Les commissions et leurs présidents  

Éthique et RH: Tiziano Christen 

Finances et prestations: Roger Zubler 

Marketing & communication: Rainer Meier 

Politique & lobbying: Markus Gerber 

Présidence: Markus Gerber 

Service juridique: Erwin Schlüssel 

 

Organisations proches 

Swiss Paralympic Committee: Christof Baer  

(Vice-président) 
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        Bilan 
 

Actif 31.12.2024 31.12.2023 

 CHF CHF 

Disponibles    

Liquidités              3’306’368               2’346’125  

Placement à terme fixe                               -               1’000’000  

Créances résultant de livraisons et prestations    

  auprès des organisations liées                 550’555                                -  

  auprès des tiers                 219’234                  253’181  

Autres créances                    61’741                     27’896  

Comptes de régularisation actif                 218’197                  197’217  

Total des disponibles              4’356’095               3’824’418  

 
Immobilisations    

Immobilisations financières    

  Titres financiers              5’210’007               5’089’836  

  Cautions de loyer                    58’338                     58’153  

              5’268’345               5’147’989  

Immobilisations corporelles 
                     

289’004                  331’404  

Total des immobilisations              5’557’349               5’479’393 

   

Total des actifs             9’913’444              9’303’811  

    

Passif 31.12.2024 31.12.2023 

    

Dettes à court terme    

  Dettes résultant d'achâts et de prestations de services                 362’544                  319’233  

  Autres dettes à court terme                    37’370                     42’949  

  Comptes de régularisation passif                 670’950                  609’491  

Total des dettes à court terme              1’070’864                  971’674  

    

Capital des fonds    

  Fonds affectés              4’076’506               4’513’100  

Total du capital des fonds              4’076’506               4’513’100  

    

Total des dettes et du capital des fonds              5’147’370               5’484’774  

    

Capital de l'organisation    

  Capital lié              4’442’592               3’511’705  

  Capital libre                 323’483                  307’333  

Total du capital de l'organisation              4’766’075               3’819’037  

   

Total des passifs             9’913’444              9’303’811  
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Tableau de flux de trésorerie 
 
 

 2024 2023 

 CHF CHF 

    

Résultat annuel avant variation du capital de l'organisation                 947’037                 -321’311  

Augmentation/(diminution) des fonds liés                -436’594                  221’794  

Résultat annuel avant le résultat des fonds liés et du capital lié                 510’443                   -99’517  

    

Amortissements des actifs corporels                 130’418                  193’557  

Ajustement de réévaluation sur les investissements financiers                  -46’967                   -18’361  

Revenus non réalisés sur les investissements financiers                -200’331                 -153’518  

(Augmentation)/diminution des créances à court terme                -550’453                   -28’821  

(Augmentation)/diminution des comptes de régularisation actif                  -20’981                   -4’472  

Augmentation/(diminution) des dettes à court terme 37’731                   -78’774  

Augmentation/(diminution) des provisions à court terme -                   -40’000  

Augmentation/(diminution) des comptes de régularisation passif 61’459                   -80’558  

Flux financiers provenant de l'activité d'exploitation                  -78’680                 -310’463  

    

Investissements en immobilisations corporelles                  -88’018                 -104’657  

Investissements en investissements financiers                -776’561           -3’745’504  

Desinvestissements en investissements financiers                 903’502               1’228’303  

Flux financiers provenant de l'activité d'investissement 38’923        -2’621’857  

   

Flux financiers provenant de l'activité de financement 
                              

-  
                              

-  

    

Variation des liquidités                  -39’756             -2’932’320  

    

Liquidités nettes au début de l'année              3’346’125               6’278’445  

Liquidités nettes à la fin de l'année              3’306’368               3’346’125  

Preuve de la variation des liquidités                  -39’756             -2’932’320  
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Compte d'exploitation 

 
 

 2024 2023 

 CHF CHF 

Produit d'exploitation    

Donations reçues    
  Collectes (recettes, brut)          5’540’913           5’739’909  

  Donateurs, sponsors, dons, legs          1’487’175           1’751’002  

  Cotisations, abonnements             207’610              202’557  

  Autres contributions             275’000              250’000  

Contributions publiques   
 Contributions AI          4’015’939           5’272’015  

  Frais administratifs OFAS             128’948              120’810  

  Contributions de l'Association Swiss Olympic             675’596              697’484  

  Autres contributions publiques               71’122                        -  

Produits résultant des ventes et des prestations de services   
  Contributions des participants          1’617’540           1’558’482  

  Revenus divers             524’460              430’075  

Total du produit d'exploitation        14’544’304         16’022’334  

Charges d'exploitation    

Charges des cours de sport          6’084’853           7’947’653  

Magazine, matériel de cours             362’237              377’493  

Cotisations et indemnisations aux organisations             312’484              322’905  

Dépenses pour collectes de dons/collectes          2’856’988           2’896’292  

Charges de personnel          3’700’441           3’571’219  

Charges matérielles             887’651           1’014’703  

Amortissements             130’418              193’557  

Total des charges d'exploitation        14’335’073         16’323’822  

Résultat d'exploitation             209’231             -301’488  

Recettes financières             392’820              263’506  

Dépenses financières              -91’607               -61’535  

Résultat annuel avant variation du capital des fonds             510’443               -99’517  

Prélèvement des fonds affectés           1’641’286            1’748’590  

Attribution aux fonds affectés          1’204’692          -1’970’385  

Résultat du capital des fonds             436’594             -221’794  

Résultat annuel avant variation du capital de l'org.             947’037             -321’311  

Prélèvement du capital lié             464’489              498’721  

Attribution du capital lié         -1’395’376             -186’871  

Prélèvement / attribution du capital libre              -16’150                  9’461  

Variation du capital de l'organisation            -947’037              321’311  

                       -                        -  
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Tableau sur la variation du capital 
 
Développement des fonds affectués  

 

 
Etat 

01.01.2024 
Alloca- 
tions 

Transferts 
internes 

Utilisa- 
tion 

Allocation 
résultat fin. 

Etat 
31.12.2024 

 CHF CHF CHF CHF CHF CHF 
       

Camps sportifs 
         

340’540          187’200                    -         -229’469                      -  
         

298’271  

Promotion de la relève liée            28’000          340’302                    -         -339’302                      -             29’000  

Cours conforme à l'art. 74 LAI         106’517            68’948                    -           -94’948                      -             80’517  

Formation                       -            37’000                    -           -37’000                      -                        -  

Paralympics            61’768                       -                    -              -5’960                      -             55’808  

Préstations suppl. et compl. Clubs      1’169’175                       -                    -         -162’926                      -       1’006’248  

Fonds Solidarité SCP 1)         589’660                       -                    -         -184’112                      -          405’548  

OFAS Réserve de fluct. art.74 2)                       -                       -                    -                        -                      -                        -  

Kaspar Spoerry Promotion 3)         380’000            59’288                    -         -103’082                      -          336’206  

Amis sport paraski St.M.              7’533                  734                    -                        -                      -               8’267  

Sport d'élite                       -            63’330                    -    -63’330                      -                        -  

Matériel/prothèses            75’132            27’890                    -           -39’003                      -             64’019  

Association cant. bern.,actif rés.         205’832                       -                    -                 -800                      -          205’032  

Association balle d'assise, actif rés.              1’964                       -                    -              -1’000                      -                  964  

Parcours-for-all 4)              2’500                       -                    -              -2’500                      -                        -  

FR-Participation Clubs sportifs 5)      1’544’480          420’000                    -         -377’853                      -       1’586’626  

Total      4’513’100       1’204’692                    -      -1’641’286                      -       4’076’506  

 
L'affection exacte, l'administration et la libération de ces fonds sont établie dans les règlements correspondants. 

1)  Il existe un règlement pour le fonds "Fonds de solidarité SCP" qui stipule que 5% des fonds AI reçus de 
    l'OFAS pour les preneurs de sous-contrats de prestations sont retenus pour financer les cas de difficultés 
    économiques qui résultent pour ces derniers de l'attribution des contributions AI. 
2)  Selon la lettre circulaire 1/17 de l'OFAS, les subventions de l'AI pour les prestations visées à l'art. 74 LAI sont 
    liées et doivent être déclarées dans un fonds séparé. 
3)  Affectation: Soutien des activités/mesures en faveur des sportifs du sport d'élite dans les disciplines para- 
    lympiques et potentiellement nouvelles, surtout dans le cyclisme 
4)  Affectation: Exploitation des jeux de parcours existants et développement/acquisition de nouveaux jeux 

5)  Le fonds "FR-Participation des clubs sportifs" est régi par un règlement qui stipule qu'un montant provenant  
    de la collecte de fonds des PME et approuvé par l'Assemblé des délégués est attribué aux membres indivi- 
    duels de PluSport Sport Handicap Suisse et est définitivement acquis.  
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Développement du capital de l'organisation 

 

 
Etat 

01.01.2024 
Alloca- 
tions 

Transferts 
internes 

Utilisa- 
tion 

Allocation 
résultat 

fin. 
Etat 

31.12.2024 

 CHF CHF CHF CHF CHF CHF 
       

Capital libre 
         

307’333  
           

16’150                    -                        -  
                    

-  
         

323’483  
       

Devéloppement et mandats       
exceptionels      1’466’217          350’000                    -         -308’774                  -    1’507’443  

Promotion de la relève libre         340’424          250’000                    -           -32’250                  -        558’174  

Sport d'élite                       -          300’000                    -                        -                  -        300’000  

Fonds libre matériel/prothèses            12’734          100’000                    -                        -                  -        112’734  

Fonds libre IT / WEB        248’980          100’000                    -  -66’000                  -        282’980  

Freimüller/Gschwend 6)            73’695                       -                    -              -9’200                  -          64’495  

Assurance de l'entreprise         660’000                       -                    -                        -                  -        660’000  

Réserve du flottement         709’655          295’376                    -           -48’264                  -        956’767  

Total du capital lié      3’511’705       1’395’376                    -         -464’489                  -    4'442’592 
       

Total du capital de l'organisation      3’819’037       1’411’526                    -         -464’489  - 4'766’075 
 
Les moyens non soumis à limitation d'utilisation par des tiers (capital lié) sont pris en compte dans le capital de  
l'organiisation. Par capital libre, PluSport Sport Handicap Suisse indique les moyens disponibles pour toute activité  
de l'organisation. 
6)  Affectation: Développement du sport de masse, notamment promotion et soutien de disciplines sportives 
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La collaboration étroite avec nos partenaires et sponsors est essentielle pour PluSport. Ensemble, nous 
nous engageons à lever les barrières et à créer un univers du mouvement diversifié et accessible pour les 
personnes en situation de handicap. 
 
Grâce à ce précieux soutien, nous pouvons développer nos programmes, proposer des offres innovantes et 
toucher encore plus de personnes. Nos partenariats vont au-delà d’une simple coopération – ils sont une 
force motrice commune pour promouvoir l’inclusion réelle et l’égalité des chances. 
 
Chaque contribution fait la différence. Ensemble, nous permettons la participation, renforçons les commu-
nautés et transformons des vies – dans le sport et bien au-delà. 
 

 

 
 
 
                                                                                             
 
 

 

 
 

                                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nos partenaires et  
sponsors 
 
 
 

Sponsoring et publicité chez 
PluSport 
 
 

 

Partenaires 
à nos côtés 

https://www.plusport.ch/fr/plusport/partenariats/sponsoring-publicite-avec-plusport/
https://www.plusport.ch/fr/plusport/partenariats/sponsoring-publicite-avec-plusport/
https://www.plusport.ch/fr/plusport/partenariats/sponsoring-publicite-avec-plusport/
https://www.plusport.ch/fr/plusport/partenariats/sponsoring-publicite-avec-plusport/
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