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kommen sollen. Dinge, die es ebenfalls
braucht, damit alles rund lauft. Daher hier
auch mein Dank an alle Angestellten und die
Geschéaftsfuhrerin, welche einen tollen Job
fur unser Werk machen. Erfreulicherweise
konnten wir eine Person fiir einen vakanten
Sitz in der RL gewinnen. Diese schnupperte
erste "RL-Luft" an unseren Sitzungen. An der
nachsten Mitgliederversammlung werden
wir mehr erfahren... Und ja, es sind noch
Platze in der RL frei. Der Dank geht hier an
meine "Mitstreiter", welche sich tatkraftig
und mit viel Elan fiirs Jugi einsetzen.

Ein Hohepunkt war sicher das Jubildaumsfest
mit dem Sponsorenlauf im September. Statt
65 feierten wir 66 Jahre in jugendlicher
Frische. Ein grosses Dankeschén an alle
Beteiligten und Freiwilligen, die diesen



besonderen Anlass moglich machten. Dank
den vielen Laufer und Lauferinnen kamen
nebst fast 300 gelaufenen Kilometern ein
schoner Betrag von 14'000 Franken
zusammen. Man rechne nun die Anzahl
Franken pro Kilometer!

Uberhaupt ging es finanziell im ver-
gangenen Jahr wieder besser. Das hat mich
sehr gefreut. Neben den vielen Spender-
innen und Spendern und emsigen
"Schoggikafer-Teams", welche uns unter-
stitzten, konnten wir zudem unerwartet
grosse Einzelspenden von Personen und
Institutionen sowie vom Gemeinwesen
entgegennehmen. Jeder Franken ist uns will-
kommen und fir jeden sage ich herzlich
Danke!

Einige haben es sicherlich bemerkt: Das Jugi
hat ein neues Bussli. Das bestehende
Fahrzeug war in die Jahre gekommen und
darf nun nach unzahligen Kilometern,
zahllosen Passagieren und zentnerschweren
Lasten seinen Dienst ausserhalb des Jugis
weiterflihren. Wir freuen uns alle tber das
neue "Lastentier".

Ich bedanke mich bei allen, die das Jugi als
Freiwilliger, Teilnehmerin, Spender, Leiterin,
Mitarbeiter, Tanzerin und vieles mehr
bereichern und unterstlitzen. Zuletzt aber
auch ein grosses Danke unserem Gott, der
treu Gber dem Jugi wacht.

Kinder- und Jugendwerk

Martin Flﬁckiger, Is;réi;iden't
martin.flueckiger@blueworld.ch _




Geschaftsleitung

2021 - ein Jahr mit vielen Moglichkeiten
Corona hat auch das Jahr 2021 gepragt. Aber
anders als im Vorjahr haben wir gelernt
wieder in Moglichkeiten und mit Plan B
unsere ldeen anzupacken. Ob und wie
Aktivitaten durchgefiihrt werden konnten,
wurde uns von den jeweils geltenden
kantonalen oder nationalen Corona-
Massnahmen vorgegeben. Vieles wurde
geplant, Einiges umgeplant, anderes
verschoben und Gewisses auch abgesagt.
Besondere Highlights waren neben vielem
sicher der Sponsorenlauf und die
Jubildaumsfeier, die wir auch mit 66 Jahren
geniessen konnten.

Freiwilligenarbeit

Ein besonderer Dank gebihrt unseren vielen
freiwilligen Leiterinnen und Leitern fiir ihren
Einsatz, ihre Kreativitat und ihr Durch-
haltevermdgen. Jede Aktivitat wurde mit
verschiedenen Optionen geplant, je nach
aktueller Lage und immer im Wissen, dass
auch kurzfristig Leitende oder Teilnehmende
wegen Quarantane oder Isolation ausfallen
konnten. Liebe Aktive, ihr seid super! lhr
bringt vielen Kindern und Teenagern Licht

und Freude in einer heraus-
fordernden Zeit.

Personelles

Als Team waren wir besonders mit der
Homeoffice-Pflicht herausgefordert. Nicht,
weil das mit der Infrastruktur so schwierig
ware, sondern weil wir uns so als Team
praktisch nie treffen konnten. Online ist halt
doch nicht dasselbe. Und so war unser
Teamtag im Juli fur alle eine grosse
Bereicherung.

Per Ende Oktober hat uns Isabelle Ceylan,
verantwortlich fir roundabout, verlassen
und ihre Aufgaben an Nadia Russo weiter-
gereichtt  Auch das Team war mit
verschiedenen Planungsoptionen und teil-
weise  kurzfristig geanderten  Schutz-
konzepten sehr gefordert. Liebes Team, ihr
habt das toll gemeistert. Euch allen ein
grosses Dankeschon!

Finanzielles

Wir konnten das 2021 positiv abschliessen.
Dies dank einigen ausserordentlichen
Beitragen und einer grésseren Spende. Der
Spendenverlauf ist Gber die Jahre erfreulich
stabil. Allen Spenderinnen und Spendern ein
grosses Dankeschon. Ihre Spende ist flir uns
auch immer eine Motivation und zeigt, dass
viele Leute unsere Anliegen mittragen. Die
Schoggikafer, als eine wunserer Finanz-
aktionen, haben gegen Ende des Jahres
einen erfreulichen Aufschwung erlebt und
auch die Traubensafte unterstiitzen mit dem
Erlos unsere Kinder- und Jugendarbeit. Der
Sponsorenlauf tragt neben dem wertvollen
Gemeinschaftserlebnis  wesentlich  zur
Finanzierung unserer Leiterausbildung bei.

Projekte

Fir unsere Lager, Kurse und Aktivitaten sind
wir auf ein gutes Fahrzeug angewiesen, dass
sowohl Material wie auch Gruppen
transportieren kann. Unser Renault-Bus hat
uns klar mitgeteilt, dass er gerne in Pension
gehen mochte. Und so konnten wir im
September unseren neuen Jugi-Bus in
Empfang nehmen. Wir freuen uns auf die
vielen Kilometer, die vor uns liegen.



Zusatzlich zu den bereits bestehende
Testkauf-Auftragen kamen neu auch die
Auftrage fir die Alkohol- und Tabaktestkaufe
in Basellandschaft dazu. Die ausserst
positiven Riickmeldungen der Auftraggeber
zur Qualitat und der Umsetzung bestarken
uns in unserer Arbeit.

Vieles wurde zudem fiir das Jahr 2022
angestossen; so wird ein Mosola stattfinden
und sowohl bei roundabout wie auch bei
der Blue Cocktail Bar sind Weiter-
entwicklungen und tolle Projekte geplant.

Das Blaue Kreuz Kinder- und Jugendwerk
lebt dank der vielen begeisterten und
einsatzbereiten Hande, der frohlichen
Herzen und den kreativen Kopfen unserer
Helfenden, Mitglieder und Freunden. Wir
dirfen zufrieden und stolz sein auf das
Erreichte und die genutzten Moglichkeiten.
So starten wir mit vereinten Kraften ins neue
Jahr.




Ortsgruppen und Ferienlager

Die Angebote der Ortsgruppen waren in
dieser Zeit besonders wichtig und kostbar
fur die teilnehmenden Kinder und
Jugendlichen. Die Freizeitangebote, in
denen sie ausserhalb von Schule und
Einschrankungen mit Gleichaltrigen spielen,
lernen, austauschen oder auch einfach sein
konnten, wurden besonders Wert geschatzt.
Wenn durchfihrbar, wurden zahlreiche
Anlasse, Lager und Kurse besucht. Moglich
war dies dank vielen Leiterinnen und Leitern,
die sich in ihrer Freizeit engagieren.

Der Start ins Jahr wurde allerdings
erschwert. Im ersten Quartal boten einzelne
Gruppen Aktivitaten fir Kinder Zuhause an,
das meiste blieb allerdings im Winterschlaf
bis nach den Fasnachtsferien wieder
gestartet werden durfte. Trotz den
Herausforderungen wurden die Angebote
mit neuem Elan begonnen, diesmal noch
mehr draussen als sonst.

Mit vorsichtigem Optimismus wurden die
Lager und Kurse geplant. Mit Hin und Her,
sowie einigem Zusatzaufwand, konnten
Angebote durchgefiihrt werden. Mit der
Absage des Familienschneecamps aufgrund
der allgemeinen Einschrankungen begann

das Jahr etwas enttauschend. Den
n fur die Osterferien geplanten

Grundkurs fuhrten wir schluss-
endlich mit einem Vortag uber Auffahrt
durch. Nach der Absage im Vorjahr konnten
wir zahlreiche Jugendliche in wenigen
intensiven Tagen zu Leitenden ausbilden.
Mit etwas jlingeren Teil-nehmenden durften
wir eine knappe Woche draussen in der
Natur im Pionierkurs verbringen. Neben der
Aneignung von fachtechnischem Wissen
entwickelten sie sich durch die personlichen

Erfahrungen im  Kurs sichtbar und
erstaunlich schnell weiter. Fir die alteren
Leitenden gab es im Herbst ein J+S
Fortbildungsmodul. In diesem Outdoor-
Ausbildungstag frischten sie nicht nur ihre
Leiteranerkennung auf, sie durften auch
wieder einmal Teilnehmende sein und so
einiges zum Thema "Foérdern” lernen.

Wie die Ausbildungskurse sind auch die
Lager der Ortsgruppen ein besonderes
Erlebnis. So wurden Pfingst-, Sommer- und
Herbstlager zu Hohepunkten, sei dies
draussen im Zelt, als Hauslager oder
Tageslager. Trotz Corona-Massnahmen und
Regenwetter wurden tolle Programme
realisiert und erlebt.

Das zweite Jahr der Pandemie brachte
diverse  Herausforderungen und die
Angebote konnten teilweise nicht und oft
nicht in gewohnter Form durchgefihrt
werden. Mit Ideen, Kreativitat und
besonderem Einsatz durfte trotzdem viel
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Wertvolles entstehen. Dies ist den rund
110 Leitenden zu verdanken, die sich immer
wieder aufs Neue in ihrer Freizeit flir die
Kinder und Jugendlichen einsetzen. Sie
fullen das Kinder- und Jugendwerk mit
Leben. Ein grosses Dankeschon dafiir.

Aﬂel’

Ortsgruppen
Jungschar Spiders, Gelterkinden
Teenager-Club Spirit, Gelterkinden
Teenager-Club Rainbow, Ormalingen
Mcddchengruppe Super Fides, Lausen
Bubengruppe Falk, Lausen

Jungschar Martinshof, Liestal

Jungschar Bimbel, Bennwil

Mcddchen- und Bubengruppe Hélstein, Holstein
Teenager-Club BLii13, Holstein
Jungschar Reigi, Reigoldswil
Jungschar Diegtertal, Tenniken
Jungschar Densbliren, Densbliren

Unsere Partner vor Ort
Ref. Kirchgemeinde Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau,
Ref. Kirchgemeinde Lausen, Ref. Kirchgemeinde
Liestal-Seltisberg, Ref. Kirchgemeinde Hélstein-
Bennwil-Lampenberg, Ref. Kirchgemeinde
Reigoldswil-Titterten, Ref. Kirchgemeinde Tenniken-
Zunzgen, Ref. Kirchgemeinde Densbliren
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12 Gruppen planten 2021 insgesamt
200 Gruppenanldsse, 175 Gruppenanldisse
konnten durchgefiihrt werden. Die Anlcisse
wurden von 115 Kindern und Jugendlichen
besucht. 5 Lager mit 150 Teilnehmenden und
3 Kurse mit 50 Teilnehmenden fanden statt.
Weitere Lager waren geplant, wie auch

2 Kurse. Gut 127 Leitende organisierten
diese Anldsse und leisteten dabei rund
14’197 Stunden ehrenamtliche Arbeit.

 Christian Bodmer :
christian.bodmer@bluev\_lorld.ch



roundabout

2021 tanzten unsere 7 roundabout-Gruppen
trotz immer wieder andernden Corona-
Einschrankungen weiter. Viele Trainings
mussten mit Masken durchgefiihrt werden
und der gemitliche Teil wurde nach
draussen verlegt. Einige Gruppen mussten
auf grossere Raume ausweichen. Die
meisten Gruppentrainings konnten dennoch
regelmassig durchgefiihrt werden, dies
vorallem Dank dem grossen Einsatz der
8 freiwilligen Leiterinnen, die sich flexibel an
die jeweiligen Bestimmungen angepasst
haben. Herzlichen Dank daftr.

An zwei Anlassen durften unsere Gruppen
ihre Tanze auffiihren. Liestal Kids und
Pratteln  City Youth  konnten am
Jurtensommer in Liestal die Jugendlichen
etwas aus ihrer Lethargie locken. Sie tanzten
auf dem Rasen vor der Bihne und hatten so
nahen Kontakt zu ihrem Publikum. Es war fir
die Liestaler Madchen ein motivierendes
Erlebnis den jungen Frauen von Pratteln City
beim Tanzen zuzuschauen.

Ausserdem konnten zwei kids-Gruppen am
Sponsorenlauf und Jubilaumsfest am
18. September 2022 bei der

n Waldhiitte in Lausen auftreten. Sie
tanzten den Jubilaumstanz, den sie
unabhangig voneinander eingelibt hatten,
aber nach einer kurzen Probe vor einem
gespannten Publikum gemeinsam
auffihrten. Es war schon zu beobachten, wie
der Tanz den Kindern ein Gemeinschafts-
gefuhl gab, obwohl sie sich nicht kannten.
Zusammen mit den Kindern der

Ortsgruppen liefen sie das erste Mal beim
Sponsorenlauf mit.

Leider musste die grosse nationale Feier zum
20. Geburtstag, die fir den 18. September
2021 geplant war, auch dieses Jahr abgesagt
werden. Wir hoffen auf ein dafir umso
frohlicheres Fest fir unsere Gruppen in
Liestal am 7. Mai 2022. Auch die regionalen
Vernetzungs- und Schulungstreffen
"roundabase" konnten wegen der Corona-
Situation nicht stattfinden.

Bei den Gruppenbesuchen haben unsere
Mitarbeiterinnen mit den Teilnehmerinnen
gemeinsam reflektiert, wie sie sich selbst als
Madchen und bald werdende Frau
wahrnehmen, was sie besonders macht und
welchen Herausforderungen sie begegnen.
Das Ziel war, die Madchen zu bestarken sich
unverkrampft und frohlich zu bewegen und
sich  bewusst und  positiv  selbst
wahrzunehmen. Jedes Madchen bekam
einen Aufkleber fiir einen "freundlichen"
Spiegel, der ihnen beim Hineinblicken
bewusst machen soll, wie einzigartig und
wunderschon sie geschaffen sind.

Im Sommer flhrten wir im Rahmen des X-
islands Ferienpasses in Liestal zwei gut
besuchte Workshops mit frohlichen und
tanzfreudigen Madchen durch.

An den nationalen Schulungen nahmen
unsere Mitarbeiterinnen und eine Leiterin
teil. Sie konnten dort wertvolle Impulse fiir
ihre  roundabout-Gruppen  bekommen,
andere Leiterinnen aus der Schweiz
kennenlernen und ihre eigenen Fertigkeiten
verbessern.



Ende Oktober 2021 beendete Isabelle Ceylan
ihre Aufgabe und konnte den Bereich
unserer neuen engagierten Mitarbeiterin
Nadia Russo Ubergeben, die ihre Stelle im
November antrat. Wir sind zuversichtlich und
motiviert, ihre Impulse und Ideen und die
daraus resultierenden Projekte im nachsten
Jahr zu initiieren und umzusetzen.

Trotz interessierten Madchen gestaltete es
sich 2021 schwierig neue Gruppen zu
grinden. Fir neue und fir die bestehenden
Gruppen sind wir kontiuierlich auf der Suche
nach finanzieller Unterstlitzung, geeigneten
Raumen und motivierten Leiterinnen.




Praventionsworkshops

Mixkurse

Ins Jahr 2021 starteten wir ungewiss, da die
Corona-Massnahmen nicht viel Spielraum
fur die Durchfihrung der Mixkurse und
Praventionsworkshop liessen.

So musste der erste Kombi-Workshop in sehr
reduzierter Form durchgefiihrt werden. Der
Praventionsteil war auf 12 Teilnehmende
beschrankt und der Mixkurs wurde in ein
Showmixen abgewandelt.

Im Verlauf des Jahres konnten immer mehr
Praventionsworkshops und Mixkurse
durchgefiihrt werden. Die Teilnehmenden
bestanden aus Konfirmationsklassen,

Schillern der Berufsfachschule oder aus
Kindern und Jugendlichen, die das Angebot
des Ferienpasses nutzten.

In den Mixkursen konnen die Teil-
nehmenden nach einer Einflihrung selber
ausprobieren und ihre ganz eigenen Drinks
kreativ und erfinderisch aus den zur
Verfiigung gestellten Zutaten mixen und
prasentieren. Diese Freirdume nutzen sie
gerne und kreierten begeistert alkoholfreie,
ansprechende und coole Drinks.

Outdoor-Praventionskurs
Eines der Highlights war der erste Outdoor-

Praventionsworkshop in  Holstein, zu
welchem 18 Schilerinnen und Schiler
kamen. Verteilt Gber drei Stunden fanden
verschiedene Module zur Suchtthematik
und Auflockerungsspiele mit Teambildungs-
charakter statt.

24 Mixkurse und 5 Prdventions-
workshops mit 341 Teilnehmenden
fanden statt. Der neue Outdoor-

Prdventionsworkshop wurde
erfolgreich eingefiihrt.



Jugendschutz
’, Protection de la jeunesse
Jugendschutz Protezione della gioventu

Auch im Jahr 2021 durften wir im Auftrag
des Kantons Basel-Stadt und der
Eidgendssischen Zollverwaltung Testkaufe
durchfihren. Neu hinzu kam der Auftrag
seitens des Kantons Basel-Landschaft,
welcher das Testen von Alkohol, Zigaretten
und anderen Tabakprodukten beinhaltete.,
Getestet werden vor allem Produkte, die fir
Jugendliche interessant sind, wie z.B. E-
Zigaretten, Snus und Shisha..

Die Corona-Pandemie hatte glicklicher-
weise keinen negativen Einfluss auf die
Durchfiihrung der Testkaufe. Zusammen mit
unseren Testkauferinnen und Testkaufern
konnten wir im Jahr 2021 somit 491 gultige
Testkaufe durchfihren.

Wir fiihrten 491 giiltige Testkdufe durch.
Insgesamt wurden 45 Liter Alkohol, 42 Péick-
chen Zigaretten und 28 Pdickchen Tabak
(vorallem Snus) illegal an jugendliche

Testkdiufer verkauft. 17 jugendliche
Testkdufer:innen haben sich aktiv fiir einen
besseren Jugendschutz eingesetzt.



Finanzaktionen

Schoggikafer

Der Verkauf der blauen Schoggikafer wird
schweizweit durchgefiihrt und dient auch
der Markenpflege. In den beiden Kantonen
Baselland und Basel-Stadt verkaufen vor
allem Schulklassen die blauen Kafer an
Anlassen oder an der Hausture. Unsere
Ortsgruppen, roundabout-Gruppen und
Privatpersonen beteiligen sich ebenfalls an
der Aktion. Im letzten Jahr fielen die
Bestellungen pandemiebedingt sehr gering
aus und wir bestellten im Sommer weniger
Schachteln.  Umso grosser war die
Uberraschung, als im Oktober und
November zahlreiche Bestellungen von
Lehrkraften  eingingen  und  unsere
Lieferkapazitat Uberstiegen. Wir bestellten
beim  Hersteller Kafer nach  und

Uberbriickten  den Lieferengpass mit
geliehenen Schachteln einer Schwester-
organisation. Die Schoggikafer-Aktion lauft
noch bis Ende April und der aktuelle
Bestellbestand ist ungefahr doppelt so hoch
als urspringlich angenommen. Eine
detaillierte Auswertung werden wir im Mai
2022 machen konnen. Besonders erfreulich
ist das Engagement der Lehrkrafte und die
Freude der Kinder an dieser Finanzaktion.
Wir splren eine grosse Akzeptanz und
Wertschatzung unserer Praventionsarbeit.

Traubensaft

Ganzjahrig bieten wir diverse Traubensafte
an. Diese Moglichkeit wird gut genutzt und
hilft so ebenfalls unserer Jugendarbeit.

Vom November 2020 bis April 2021 wurden
durch unsere Gruppen und 10 Schulklassen
69 Schachteln Kdfer verkauft.
Ab November 2021 wurden bereits wieder
mebhr als 50 Schachteln verkauft, weitere (iber

100 sind noch im Umlauf. 21 Klassen,
mehrere Gruppen und Privatpersonen
beteiligen sich diesmal an der Aktion!
In jeder Schachtel sind 45 Kdifer.
Ein Kdfer kostet 5 Franken.
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VIDR U VOUIE [LIEE
Dienstleistungen

Unter der Sparte «Dienstleistungen» sind
verschiedene Angebote und Projekte
zusammengefasst, die wir nach Bedarf
anbieten. Dazu gehoren die Blue Cocktail
Bar, Jugendschutz inkl. Testkdaufe und
Eventberatung, time:out sowie verschiedene
Praventionsworkshops.

time:out und neu auch Dry January

2021 konnten wir mit Dry January die ideale
Erganzung zum time:out fir die Zeit nach
den Feiertagen neu auch in der Schweiz
lancieren. Wir regen dazu an, den Versuch zu
wagen und im Januar den Alkohol beiseite
zu lassen. Ein idealer Start ins neue Jahr! Und
viele merken dadurch: es geht auch ohne.
Zur Fastenzeit erreichen wir mit time:out
auch viele jingere Personen und Gruppen
und motivieren sie Neues auszuprobieren
und sich was Gutes zu tun.

Material- und Busvermietung

Insbesondere fiir die Ortsgruppen bieten wir
einen Material- und Fahrzeugverleih an. Den
in die Jahre gekommenen Bus konnten wir
mit einem neueren verlasslichen 9 Platzer
VW-Bus ersetzen. Der Bus wird regelmassig
fur Lager, Gruppen- und Leiteranldsse
verwendet, den wir dank Sponsoren etwas ] lueckiger eworld.ch
glinstiger zur Verfiigung stellen kénnen. oy



Jubilaum und Sponsorenlauf

Am 18. September 2021 holten wir unser
Jubildumsfest nach und veranstalteten auch
einen Sponsorenlauf. Beide Anlasse waren
im Vorjahr geplant gewesen und mussten
wegen Corona verschoben und angepasst
werden.

Im Lausener Wald um die Waldhdtte Edleten
konnten wir unter freien Himmel perfektes
Wetter und gute Begegnungen geniessen.
Am Morgen starteten wir mit dem
Sponsorenlauf auf einem Rundparcours im
Wald mit motivierten Lauferinnen und
Laufern. Angefeuert von zahlreichen
Zuschauern rannten die Kinder,
Jugendlichen und Erwachsenen zusammen-

gezahlt fast 300 Kilometer. Dank ihnen und
den Sponsoren kam der beachtliche Beitrag
von rund CHF 14'000 zusammen. Nach dem
Lauf wurden erfrischende Cocktails von der
Blue Cocktail Bar offeriert. Bei der
anschliessenden Rangverkiindigung wurden
Gruppen- und Einzelpreise verliehen, die von
verschieden Firmen und Organisationen
gespendet wurden.

Beim Mittagessen konnten alle ihr Grillgut
aufs Feuer legen und sich am offerierten
Buffet bedienen. Ein weiteres Highlight war
der Auftritt der roundabout Girls aus Liestal
und Pratteln, die unabhangig voneinander
den gleichen Tanz einstudiert hatten. Zur




Einleitung des  Jubildumsaktes hielt
Prasident Martin Flickiger eine kurze
Ansprache. Danach wurde der Schriftzug
unseres Werkes aus den Legosteinen
zusammengefligt, die vorher in den
verschiedenen Gruppen gebaut worden
waren. Dieses Bauwerk konnte danach in
unserem Schaufenster an der Gasstrasse
bewundert werden.

Am Nachmittag war Raum flir Begegnungen
und Gesprache mit Ehemaligen, Aktiven und
Gasten. Ein gelungener Anlass, der uns dank
der grossarten Hilfe von Sponsoren,
Helferinnen und Helfern und Besuchern in
guter Erinnerung bleiben wird.

Wir danken unseren Sponsoren fiir lhren
Beitrag zum gelungenen Anlass:

Arche Blicherladen, Schwimmbad Gitterli,
Adventure Coaching & Rope Solutions GmBH,

Zoo Basel, Museum Baselland, Basler
Papiermiihle Museum, Opfelhisli Liithi,
Itins Hofladen, Arbos Gartenbau AG

& Blaues Kreuz

Kinder- und Jugendwerk

Susanne Fliickiger.
anne.flueckiger@blueworld.ch

—



Bilanz 2021

AKTIVEN

Flussige Mittel

Forderungen

Ubrige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzung
Total Umlaufvermoégen

Mobiliar und Einrichtungen
IT und Biromaschinen
Fahrzeuge

Materialstelle Lagerarbeit
Total Anlagevermogen
Total Aktiven

PASSIVEN

Sonstige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung

Total kurzfristiges Fremdkapital
Vereinsvermogen

Freier Fonds "Allgemein"

Freier Fonds "Schadensdeckung FZG"
Freier Fonds "Ortsgruppen und Ferienlager'
Freier Fonds "roundabout”

Jahresergebnis (erarbeitetes freies Kapital)
Total Organisationskapital

Total Passiven

Die vollstandige Jahresrechnung inkl.
Revisorenbericht ist abrufbar unter:
www.blueworld.ch

31.12.2021
CHF

158’566
39'027

31.12.2020
CHF

162’039
14974

197’593

177'013

1

500
22'740
2'800

1

900

1
4'800

26’041

5'702

223’634

182’715

313
60'139

1"197
36'823

60’452

38'020

63'591
35’000
7’000
21300
25000
11'291
163’182

74’833
35’000
7'000
21300
17’804
-11'242
144’695

223’634

182'715




Erfolgsrechnung 2021 und Budget 2022

ERTRAG

aus Beitragen, Spenden und Legaten
Spenden

davon zwecksgebundene Spenden
Spendenaktionen

Sponsoring
Stiftungen/Organisationen
Beitrage offentliche Hand

Ev. ref. Kantonalkirche
Mitgliederbeitrage

Ertrag aus Schoggikafer-Aktion
Ertrag aus Finanzaktionen

aus Dienstleistungen
Arbeitsbereiche OLA/RAB/BCB/WS/JS
Drittleistungen

Total Ertrag

AUFWAND

Personalaufwand

Raumaufwand

direkter Projektaufwand

Werbe- und Fundraisingaufwand
ubriger Projekt-/Betriebsaufwand
Total Aufwand
Zwischenergebnis

Finanzergebnis/libriger Ertrag
Finanzertrag

Ertrag aus Vermietung

Total

Ubriges Ergebnis
ausserordentlicher Aufwand

Total

Jahresergebnis vor
Fondsveranderungen'

Zuweisung Organisationskapital
Zuweisung aus freien Fonds

Total

Jahresergebnis

Budget Budget

2021 2020 2021 2022

CHF CHF CHF CHF
111'364 85’485 100000 105’000

6980 7’160

- - - 6’000
100 - 1000 1000
46'475 35'941 50000 60’000
15’000 15’000 15’000 15’000
22'900 24’750 23’000 25’000
13’006 14248 12’000 16’000
13'917 16'487 13’000 15’000
86367 45'009 100000 127000
309’128 236’919 314’000 370’000
-205'355 -184'967 -216'000 -248'000
-26'845 -23'998 -27'000 -27'000
-20'199 -23'400 -35'000 -55’000
-8'562 -12'631 -10'000 -12'000
-34'109 -19'187 -30'000 -30'000
-295’069 -264'183 -318'000 -372’000
14’059 -27'264 -4'000 -2'000
89 111 50 50
4'489 5911 2'500 5’500
4'578 6’022 2'550 5’050
-150 - - -
-150 - - -
18’487 -21'242 -1'450 3’050
-7'196 10'000 - -
-7'196 10'000 - -
11'291 -11'242 -1'450 3’050

erbrachte Eigenleistung unserer Ehrenamtlichen & Freiwilligen (2021: ca. 169 Personen)

in 100%-Stellen
in CHF

9.84

1'156'750

6.96

818'160 gespendete Arbeit



Unsere Unterstlitzer

Das Blaue Kreuz Kinder- und Jugendwerk
kann die wichtige Praventions- und
Gesundheitsforderung in der Region vor
allem mit der Hilfe von dem grossen
Netzwerk an Freunden und Unterstutzern
anbieten. Die Pandemie hat gerade bei
unseren Kindern und Jugendlichen tiefe
Spuren hinterlassen. Es ist unbedingt
notwendig diese Defizite in den nachsten
Jahren wieder aufzuholen, grade auch mit
sinnvollen, naturnahen Aktiviaten,
Bewegung, Freude und Gemeinschaft.
Solche Angebote schaffen wir mit den
Ortsgruppen und den  roundabout
Tanzgruppen. Uber ein Drittel unserer Arbeit
wird durch die Spenden von Privatpersonen
finanziert. Herzlichen Dank fur alle, die uns
treu und schon seit Jahren regelmassig
unterstutzen.

Wir haben eine grosse Aufgabe vor uns und

28% Ertrag Dienstleistungen

9% Finanzaktionen

7% Mitgliederbeitrég~

5 % Ev.Ref.Kantonalkirche

vertrauen darauf, dass Sie uns wieder, oder
ab diesem Jahr neu unterstliitzen: Unser
Spendenkonto CH42 0900 0000 4032 1257 9.
Wir sind Zewo zertifiziert, Ihre Spenden sind
bei den Steuern abzugsberechtigt.

Spender und Sponsoren im 2021
Blaues Kreuz Verein in Muttenz
Blaues Kreuz Verein in Miinchenstein
Reformierte Kirche Baselland

Marie Anna Stifung

L+Th La Roche Stifung
Blrgergemeinde Liestal

InnoClever GmbH

Carkos GmbH

Adventure Coaching & Rope Solutions GmbH
PS Cars

Rubitec AG

Erzberger & Partner

Kirchgemeinden Baselland
Freundeskreis Mont Dedos

36 % Spenden

15 % Stiftungen und Organisationen
0% Grundbetrage 6ffentliche Hand



Organigramm

Mitgliederversammlung (MV)
Einzel-, Aktiv- und Kollektivmitglieder

Regionalleitung (RL)
Martin Fliickiger, Prdsident
Chrigi Casagrande
Fritz Felder
Sandra Karth
Jonas Rubitschung

Geschiftsleitung

Sonja Niederhauser
Administration Fundraising
Susanne Datzko Susanne Fliickiger

Ferienlager Ortsgruppen Dienstleistungen roundabout
Christian Bodmer Christian Bodmer Annick Surer Nadia Russo

Ortsleitertreff Koordinationsgruppe
Koordinationsgruppe Koordinationsgruppe
Gruppenrat

Gruppenlager Jungschargruppen Blue Cocktailbar Jugendschutz roundabout BS/BL
. p . Annick Surer, ol
Leitungsteam Leitungsteam Ehrenamtliche & Team Sonja Niederhauser Leiterinnen

Teenscamp Teenagerclubs Testkdufe
Leitungsteam Leitungsteam Annick Surer

Familycamp
Leitungsteam

time:out
Fachteam

Wertvolle Freiwilligenarbeit m

Unser Werk wird nicht nur durch viele private
Spenden getragen, sondern insbesondere
auch durch den Einsatz von Vvielen
Freiwilligen. Sie leisten jahrlich soviel
Stunden wie 9.81 Vollzeitangestellte. Diese
Arbeit und die Freiwilligen werden
gefordert, unterstiitzt und befahigt durch
unser relativ kleines Team von 6 Teilzeit-
angestellten mit einem gemeinsamen
Pensum von 2.25 Vollzeitstellen.



Blaues Kreuz

Kinder- und Jugendwerk

Mitarbeiter/innen

o .\7.:(}‘

Sonja Niederhauser
Geschidiftsleitung, Dienstleistungen
sonja.niederhauser@blueworld.ch

Susanne Datzko
Administration, Projekte
susanne.datzko@blueworld.ch

Susanne Fliickiger
Kommunikation, Fundraising
susanne.flueckiger@blueworld.ch

Annick Surer
Jugendschutz, Dienstleistungen
annick.surer@blueworld.ch

Nadia Russo
roundabout
roundabout@blueworld.ch

Christian Bodmer
Ortsgruppen, Ferienlager
christian.bodmer@blueworld.ch

Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk

Gasstrasse 25,4410 Liestal
Telefon: 061 922 03 43
S e-Mail: mail@blueworld.ch

Fachstelle Prévention und Gesundheitsférderung

Vorstand

Martin Fliickiger, Prdisident

martin.flueckiger@blueworld.ch

Chrigi Casagrande
chrigi.casagrande@blueworld.ch

Jonas Rubitschung
jonas.rubitschung@blueworld.ch

Sandra Karth
sandra.karth@blueworld.ch

Fritz Felder
fritz.felder@blueworld.ch

Weitere selbsstdndige Blaukreuz-
organisationen in der Region Basel

Stiftung Jugendsozialwerk
betreutes Wohnen, Arbeitsintegration,
offene Jugendarbeit

Rheinstrasse 20, Liestal

Telefon: 061827 9981

Blaues Kreuz beider Basel
Fachstelle Alkohol und Sucht
Peter Merian-Strasse 30, Basel
Telefon BS: 061 261 56 13
Bleichemattweg 56, Liestal

Emil Frey-Strasse 140, Miinchenstein
Telefon BL: 061 905 20 20

Spenden Sie an:
IBAN CH42 0900 0004032 1257 9
Postkonto: 40-321-257-9



