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•  J U I N  2 0 2 3

Le soleil, c’est nous 
et l’amitié, c’est notre cœur. 
L’amitié, c’est l’ASA-Valais !

Léticia

T E M P S  F O R T S  
2 0 2 5
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Loto 
de l’ASA-Valais 

26.01.25
Sion

Assemblée générale
de l’ASA-Valais

05.06.25
Martigny

Fête de l’ASA-Valais

25.09.25
Le Rive Gauche

Granges

Cie La Troupe

Les mondes à
l’envers de Matilda

17-18-19.10.25
13.12.25

Sion
22.11.25
Arbaz

30.11.25
St-Maurice

Le Chœur du Cœur

10 ans du mARTigny
Boutique Hôtel

11.10.25
Martigny

La Za’Band

Journée cantonale
des bénévoles

29.11.25
La Souste



PENSION LA FORÊT

GESTION

ACCOMPAGNEMENT-
ENSEIGNEMENT

En 2025, l’ASA-Valais comptait 15.08 EPT (équivalents plein temps)
répartis dans trois secteurs. Ainsi, le poste   «accompagnement et
enseignement» représente 8.98 EPT, la gestion de l’association 4.2
et la Pension La Forêt 1.9 EPT.

EMPLOIS EPT
(ÉQUIVALENT PLEIN TEMPS)

55

En 2025, l’ASA-Valais a offert ses services et prestations à     
216 personnes dont 39 nouveaux membres. De plus, pour
assurer l’encadrement des activités proposées par            
l’ASA-Valais, plus de 152 personnes ont été mobilisées.

Constituée en association d’utilité publique à but non lucratif
régie par ses statuts et les art. 60ss du Code Civil.

STATUT JURIDIQUE

L ’ A S A - V A L A I S  
E N  U N  C L I N  D ’ Œ I L



NOS VALEURS

66

Cours d’un jour, cours blocs et cours semestriels. Au total, pas
moins de 141 animations, soit 7'662.5 heures/participant·es
(cours annuels), et 2'565 journées/participants (cours blocs
et cours d’un jour) ont été proposées par l’ASA-Valais en 2025
ainsi que 26 journées/participants non-reconnues. Un
programme quatre-saisons conçu pour que nos membres
puissent acquérir de nouvelles compétences tout en
favorisant leur inclusion et leur participation sociale. Un
engagement pour nos membres qui permet de leur offrir des
prestations sur mesure et adaptées à leurs besoins.

P R E S T A T I O N S



Promouvoir une vie de qualité
Favoriser leur autonomie
Encourager leur intégration sociale
Défendre leurs droits
Respecter leur dignité et
reconnaître leur citoyenneté

NOTRE MISSION
POUR NOS MEMBRES

77

La qualité des services fournis par l’ASA-Valais à ses
bénéficiaires fait partie des préoccupations quotidiennes de
son personnel. Une équipe qui adhère aux finalités et
objectifs de l’association. Un large panel de formations peut
ainsi être proposé en étroite collaboration avec le groupe
d’accompagnement. Par son expertise au fil des ans,       
l’ASA-Valais offre, au travers de la formation continue et des
séjours, un encadrement professionnel et personnalisé
mettant tout en œuvre pour favoriser l’inclusion et la
participation sociale.

P R E S T A T I O N S



88

L'ASA-Valais propose une offre variée
de séjours. Ces cours blocs offrent de
nombreuses activités, favorisant  
l'entraide, les contacts sociaux, en
encourageant l’autodétermination et
l'inclusion sociale de ses membres.
Les séjours proposés s’étendent sur
des week-ends et peuvent durer
jusqu’à 14 jours pendant les périodes
de vacances scolaires.

• LES COURS BLOCS

• LES COURS SEMESTRIELS
L’ASA-Valais offre une variété de
cours en introduisant de nouvelles
thématiques afin de développer
l’autonomie et la confiance en soi.
Nos cours hebdomadaires visent à
acquérir des connaissances et
compétences sociales qui
contribuent au développement
personnel de nos membres.

• LES COURS D’UN JOUR
Le programme de l’ASA-Valais
comprend des sorties à la     
demi-journée ou à la journée,
proposant une variété d’activités à
thèmes. Nous  offrons ainsi à nos
membres l’opportunité de favoriser
par exemple la participation sociale.

P R E S T A T I O N S



2'344
Journées/

participant·es

57
Activités

Cours blocs

7'662.5
Heures/

participant·es

62
Cours

221*
Journées/

participant·es
*dont 26 non subventionnées

par l’OFAS

22
Activités

Cours d’un jour

Cours annuels

99

C H I F F R E S - C L É S
2 0 2 5



Les cours semestriels de l’ASA-Valais ont
donné naissance à des créations scéniques
captivantes. Chorale, théâtre, danse ou
encore percussions, une constellation
d’artistes s’expriment et exercent leur
talent en façonnant des expériences
uniques ! 
Bien plus qu’une simple formation, nos
espaces artistiques sont des terreaux
d’épanouissement personnel, propices au
développement de talents exceptionnels
tout en tissant des liens d’inclusion et de
solidarité.

L A  Z A ’ B A N D
7 MUSICIEN·NES
30 COURS ET
RÉPÉTITIONS
1 REPRÉSENTATION

L E  C H Œ U R  
D U  C Œ U R
15 CHANTEUR·SES
10 COURS
2 ATELIERS
1 CONCERT

L ’ É V A D É
7 COMÉDIEN·NES
10 COURS
1 ATELIER

C I E  L A  T R O U P E
7 DANSEUR·SES
31 COURS
6 SPECTACLES

1 01 0

A R T S  D E  L A  S C È N E



L A  P E N S I O N  L A  F O R Ê T
L E S  C O M P T E S  2 0 2 5

2'833 nuitées
près de 1’300 personnes

2025

En accueillant des personnes en
situation de handicap et en
permettant leur intégration sociale,
la Pension La Forêt, établissement
parahôtelier, contribue pleinement à
la mission de l’ASA-Valais.

Les comptes sont présentés sur notre site internet et reflètent
notre engagement à gérer les finances de manière responsable et
transparente, afin de soutenir efficacement les objectifs de notre
association.

Nous avons œuvré à fournir des états financiers précis et complets
qui permettent de suivre l’évolution de nos ressources financières
et dépenses. Nous avons adapté nos comptes aux normes Swiss
GAAP RPC 21 et sommes certifié ZEWO. 

Les comptes annuels révisés complets sont disponibles sur le site
Web de l’ASA-Valais.

LES COMPTES 2025

1 11 1



1 21 2

B I L A N  2 0 2 5



A G E N D A  2 0 2 6

1 31 3

Merci encore, pour vos nombreuses et super
activités qui, pour moi, sont très accessibles

sur le plan humain. Ces activité avec vous sont
ma bouffée d’oxygène ! J’ai beaucoup d’amis

grâce à votre chouette association. 
Béatrice



J’ai toujours énormément de plaisir à m’engager 
auprès d’ASA-Valais. 

J’ai été très bien accueillie au sein de votre association 
et j’apprécie le sens et les valeurs de vos missions.

Au travers des séjours et des camps, j'ai eu l’occasion 
de rencontrer des personnes admirables et bienveillantes.

Les résidents donnent, par leur authenticité et leur sensibilité, 
un sens particulier à chaque moment passé en leur compagnie.

Marie

1 41 4

A G E N D A  2 0 2 6
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D IG I T A L



INSTAGRAM

15,3 K vues
+41% followers
+37.3% visites

LINKEDIN

4' 962 impressions
+73% abonné·es
+ de 120 réactions

FACEBOOK

54.2 K vues
1.2 K interactions
2.6 K visites

1 61 6

450 followers

154 abonné·es

D IG I T A L



Administration & Comptabilité
Responsable
Administration & Comptabilité
Nadine Cordonier-Zermatten 
(jusqu’à fin mars)

Aide-comptable (jusqu’à fin mars)
Responsable administrative
Comptabilité & RH (dès avril)
Anne-Julie Fardel

Assistante comptable et RH
Lorédana Roduit

Aide de bureau
Virginie Moix

prestations
Coordinateur 
Cours & Séjours
Benoît Roten

Assistante administrative
Cours & Séjours
Ariane Zanoli

Communication & Marketing
Collaboratrice 
Communication & Marketing
Nathalie Bellon

PERSONNEL ASA-VALAIS PENSION LA FORÊT
Intendante responsable 
et cuisinière
Laurence Porchet

Cuisinier
Grégory Pittet

Cuisinier remplaçant
Deny Secco

Service
Cindy Hosennen
Sandra Soldati-Prosperetti

COMITÉ
Présidente
Caroline Monnet

Vice-Présidente 
Nadine Claivoz

Secrétaire
Sharmila Comby

Trésorier
Christian Pierroz

Membres
Marie Vaudan
Raoul Werlen

DIRECTION
Directrice
Sandra Sciboz

FAÎTIÈRES
L’ASA-Valais est membre du « Réseau Romand ASA » & 

de « Forum Handicap Valais-Wallis ». 

1 71 7

R E M E R C I E M E N T S



1 81 8

NOS GÉNÉREUX DONATEURS & INCONDITIONNELS SOUTIENS
QUE NOUS REMERCIONS

L’OFAS 
      Office fédéral des assurances sociales

Le Canton du Valais
La Ville de Monthey

      Chancellerie
Fondation Jacques & Rosine
Gianadda
Fondation du Denantou
Corvaglia Formations -
Conseils - Expertises
Aproz Sources Minérales SA
OIKEN
Le Rive Gauche
Les Cars Ballestraz SA
Le Boucher du Coin Sàrl
Le FC Sion
Olympique des Alpes SA
Club des supporters
L’Atelier de l’Avent

Claivoz Nadine
Dupont Jean-Marc
Escher Robert
Giroud Claude
Imstepf Maroussia
Moret Gisele
Robyr Julie
Rudaz Emmanuelle
Salamin Lisa
Spörri Sylviane et Philippe
Strickler Verena
Vernay Pierre
Vetter Romaine

R E M E R C I E M E N T S



Merci pour 
votre attention !

FAIRE UN DON 
Votre aide nous est précieuse !

Banque Cantonale du Valais
1950 Sion

IBAN : 
CH54 0076 5000 R016 6750 9

Compte : 19-81-6

NOS COORDONNÉES IMPRESSUM
Responsable de la publication
Sandra Sciboz, ASA-Valais

Rédaction & Réalisation
Nathalie Bellon, ASA-Valais

Relecture
Virginie Moix, ASA-Valais

© ASA-Valais
© Tous droits réservés
Ce document appartient 
et a été réalisé par ASA-Valais, mai 2026

ASA-Valais 
Av. de Tourbillon 9 
1950 Sion 
027 322 17 67 

www.asavalais.ch 
info@asavalais.ch

Suivez notre actualité sur les réseaux sociaux !

https://www.facebook.com/p/ASA-Valais-100081916902910/
https://www.instagram.com/asa.valais/
https://www.linkedin.com/company/91060374/
https://www.youtube.com/@asavalais
http://www.asavalais.ch/
http://www.asavalais.ch/
mailto:info@asavalais.ch
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