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Mit Schwung zuriick
zur Prasenzschule!

Obwohl die letzten Schutzmassnahmen
fielen, stellte Corona auch 2022 noch
eine grosse Herausforderung dar. Der
Lichtblick war, dass die Schule praktisch
tiberall wieder in Prasenz stattfinden
konnte. Der Fernunterricht, bei dem digi-
tales Lernen im Vordergrund steht, fiihr-
te in Lateinamerika — mehr noch als in der
Schweiz — zu einer grésseren Diskrepanz
im Bildungsstand. Vielerorts konnten
die Kinder dem Unterricht aufgrund feh-
lender Infrastruktur gar nicht folgen,
brachen die Schule ab und mussten ar-
beiten. Eine katastrophale Entwicklung!

In den Landern, in denen apia aktiv
ist, bedeutet der Schulbesuch langst
nicht nur Bildung und damit eine Chance
auf berufliche und gesellschaftliche Per-
spektiven. Oft deckt die Schule auch fun-
damentale Bediirfnisse ab. Sie garantiert
eine geregelte Alltagsstruktur, eine si-
chere Umgebung und erméglicht soziale
Kontakte. Zudem erhalten Kinder und
Jugendliche dort oft die einzige Mahl-
zeit am Tag.

Auch wenn die Riickkehr teils noch
mit Maske erfolgt — wie bei unserer Part-
nerorganisation IPPLIAP (Titelbild) -
Hauptsache, die Kinder sind wieder vor
Ort!
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Wer ist apia?

apia finanziert nachhaltige lokale Ini-
tiativen mit langfristigen Perspektiven
in Mexiko, Kolumbien, Ecuador, Peru
und Argentinien. Dank strenger Projekt-
auswahlkriterien kénnen unsere Spen-
der*innen sicher sein, dass die Gelder
wirkungsvoll eingesetzt werden. apia
arbeitet mit minimalen Verwaltungs-
kosten und hélt die ZEWO-Richtlinien
ein.

Vorwort des
Prasidenten

Liebe apia-Freund*innen

Das Jahr 2022 wurde Uberschattet vom
Krieg in der Ukraine, driickte auf die Ge-
mter vieler Leute vor allem hier in Euro-
pa, aber auch in Ubersee. Unsere Partner-
organisationen liegen zwar weitab vom
Kriegsgeschehen, doch in unserer globali-
sierten Welt finden Krieg, Dramen und
Engpdsse immer ihre Wege zur Weltbe-
volkerung, wo auch immer diese lebt. So
waren Preiserhdhungen und Liefereng-
pésse auch in Lateinamerika zu spuren;
was umso schlimmer ist, da die meisten
Menschen unserer Partnerorganisationen
ohnehin bereits in prekédren Verhéltnissen
leben.

Dem Vorstand war diese Lage bewusst,
wir liessen darum umso mehr nicht ab von
unserem gewohnten Engagement. Dank
des allméhlichen Abklingens der Corona-
Pandemie konnten wir uns wieder auf
unsere normalen Projekte fokussieren und
mussten keine «Feuerwehribungen»
(Nothilfegesuche) mehr behandeln.

Wir sind dusserst froh und dankbar ftr
Ihre Unterstiitzung, liebe apia-Freund*
innen, denn ohne Ihr Engagement bei apia
konnten wir das Leid der Kinder und Ju-
gendlichen nicht in diesem Ausmass lin-
dern, wie wir es im Moment tun. lhre Hilfe
gibt vielen Unterstutzten eine Zukunfts-
perspektive und macht ihnen somit auch
Mut furs Leben.

Vielen Dank und herzliche Grisse

René Portenier, Président



CAP: Lander-
libergreifende
Lehrer*innen-
fortbildung

Endlich wieder in Priasenz!

Nach einer langen Phase der Fortbildun-
gen via Videokonferenz war es endlich
soweit!

Im August 2022 konnten sich die
Mitglieder des Netzwerks CAP zu einer
Weiterbildung vor Ort, diesmal in Cuenca,
Ecuador, treffen. Eine besondere Freude
war es, Vertreter*innen einiger neuer In-
stitutionen, die von apia unterstutzt wer-
den, kennenzulernen!

Die Weiterbildung in Cuenca (Ecuador)
In Cuenca behandelten wir das Thema
«Gewalt».

Personliche Berichte und ein Vortrag
tber die Situation von benachteiligten
Frauen und Kindern in Lateinamerika ha-

ben uns sehr aufgewihlt. Dazu hat uns
ein Besuch im Zentrum fur die Eingliede-
rung von benachteiligten Kindern konkret
vor Augen gehalten, wie viel Arbeit noch
zu tun bleibt.

Wertvoller Austausch -

Voneinander lernen

In drei intensiven Tagen haben wir Infor-
mationen erhalten, uns ausgetauscht und
in Gruppen Vorschldge flr neue Projekte
und landertbergreifende Zusammenar-

beit erarbeitet.

Unsere gemeinsamen Essen dienten
dem gegenseitigen Kennenlernen und dem
Aufbau von Vertrauen der CAP-Mitglie-
der untereinander. Zusétzlich zum Treffen
in Cuenca fand 2022 auch ein Workshop
in Cusco statt. Der Austausch in den Wei-
terbildungen des CAP mit Kolleg*innen
mit &hnlichen Herausforderungen ist fur
alle sehr motivierend und gibt ihnen Kraft
fur ihre weitere Tatigkeit.

Sabina Jucker
Projektverantwortliche CAP

s

Argentinien

Das Kinderhilfswerk FANN fiihrt in der
Stadt Tucuman drei Institute fiir rund 400
Kinder und Jugendliche: die Kita «Son
Soles», eine Schule mit Kindergarten und
«FANN Especial» fiir Jugendliche mit spe-
ziellen Bedirfnissen.

Erfolgreiches Jahr - trotz allem

Die drei FANN-Institute kdnnen auf ein er-
folgreiches Schuljahr zurtickblicken - trotz
der schwierigen wirtschaftlichen Umstan-
de mit einer Jahresinflation von knapp
100 %. Die neuen Raumlichkeiten der
hauseigenen Brockenstube konnten plan-
mdssig renoviert und in Betrieb genommen
werden. Im oberen Stock hat die Herstel-
lung der eingemachten Stssigkeiten Platz
gefunden, und die Produktion wurde so-
gar gesteigert.

Nach Wegfall der staatlichen Ein-
schrankungen konnte die Anzahl Kita-Kin-
der wieder auf die Zahl vor der Pandemie
aufgestockt werden. Die Zahl der betreu-
ten Jugendlichen blieb stabil. Die grosste
Verdnderung gab es 2022 in der Schule:
Per Schuljahresbeginn im Mérz 2022 konn-
te die langersehnte 5. Klasse eroffnet wer-
den. Die Betreuung in der Kita und in der
Schule findet von 8 bis 18 Uhr statt und
beinhaltet Mahlzeiten, Hausaufgabenhilfe,
Freizeitgestaltung, medizinische Betreu-
ung und vieles mehr. Die Jugendlichen in
der Werkstatte sind halbtags vor Ort.

apia weitet Unterstiitzung aus
Zusétzlich zum Betriebskostenbeitrag
tibernahm apia die Lohne der neuen Lehr-
und Hilfspersonen der 5. Klasse sowie die
Moblierung des Klassenzimmers. Eben-
falls finanziert apia neu eine Sozialarbei-
terin, eine Pddagogin, eine Logopadin und
eine Psychologin fur den Kindergarten
und die Schule.

Beatrice Grob Warner
Projektverantwortliche Argentinien
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Aynimundo:

Durch gegenseitige Unter-
stiitzung entsteht Vertrauen

In Perus Hauptstadt Lima pflegen die
Menschen zu sagen, dass hier nichts funk-
tioniert und doch alles irgendwie geht.
Von einer staatlichen Fiithrung, die in erster
Linie mit sich selbst beschiftigt ist, er-
warten die meisten Biirger*innen schon
lange nichts mehr. Veranderungen erwach-
sen oftmals aus privaten Initiativen und
dem Engagement der zivilen Bevélkerung.

Das Engagement der Organisation
Aynimundo gilt seit iiber 20 Jahren Kin-
dern und Jugendlichen, welche mit einer
korperlichen oder geistigen Behinderung
leben. Die therapeutische Betreuung im
offentlichen Sektor ist unzureichend, die
Familien sind weitestgehend auf sich
allein gestellt. Nicht selten werden diese
Kinder zu einer Biirde fiir ihre Eltern und
Geschwister - sie wachsen entweder in
totaler Bevormundung auf oder werden
sich selbst tiberlassen.

>

Oscars Weg in die Selbststandigkeit
Voller Stolz berichtet Oscar in der kleinen
Runde dem Betreuer Cristian und vier wei-
teren Jugendlichen von seiner Arbeit als
«Einpacker» an der Kasse einer grossen Su-
permarktkette. Er habe es bereits mehrfach
geschafft, die Einkdufe einzupacken, ehe die
Kunden die Zahlung abgeschlossen hatten.
Dies erfordere besonders Konzentration,
Sorgfalt und Geschicklichkeit, findet Oscar.
Sich vorstellen, wie es wird, wenn ihr
Sohn ausserhalb des Elternhauses einer Ar-
beit nachgeht, das konnte Hilda, Oscars
Mutter, nicht. Seit seiner friihen Kindheit ist
Oscar auf zusatzliche Unterstiitzung ange-
wiesen, um sich in seiner Umwelt zurecht zu
finden. Gleichzeitig ist die Familie vom Ein-
kommen der Mutter abhangig, seit Oscars
Vater die Familie verlassen hat. Gemeinsam
haben sie es geschafft, irgendwie. Doch nun
ist Oscar ein junger Mann, der sein Leben
in die eigenen Hiande nehmen méchte. Die
standige Abhangigkeit von seiner Mutter
macht ihm zu schaffen und fiihrt zunehmend
zu Konflikten. Es ist an der Zeit, dass sich
etwas dndert. Aber was? Und wie, wenn
Oscar doch ein Jugendlicher mit leichter geis-
tiger Einschrankung ist, und arm zudem... ?

>

Es braucht Vertrauen

Dank der Vermittlung durch Aynimundo ist
es gelungen, eine erste Arbeitsstelle fiir Oscar
zu finden. Die Skepsis seitens des Arbeit-
gebers war gross — ebenso die Angst von
Oscars Mutter. Die Mitarbeitenden von Ayni-
mundo sind in vielen Rollen tatig. Neben
ihrer therapeutischen Arbeit mit den Kin-
dern und Jugendlichen schaffen sie Rdume
fur Austausch unter Angehorigen, beraten
und séen Vertrauen in einer Stadt, in der man
friih lernt, dass man nur sich selbst vertrauen
kann. Aynimundo stosst Integrationspro-
zesse an und fordert behérdliche und wirt-
schaftliche Vertreter auf, ihren Anteil zu einer
gesellschaftlichen Teilhabe von Jugendlichen

In Peru wurden 2022 folgende
Projekte unterstiitzt:

- Aynimundo, Lima: Therapie und Inte-
gration fiir Kinder mit Behinderungen mit
CHF 32'600

- QESPINA, Cuzco: Kiinstlerische Aktivita-
ten und Schulgérten in Landschulen mit
CHF 19'950

- Sipas Wayna, Cuzco: Jugendhaus mit
CHF 24'000

- Uniendo Sonrisas, Lima: Soziale Integra-
tion von beeintrachtigten Kindern mit
CHF 17'950

- Escuela Democratica, Huamachuco:
Alternatives Bildungsangebot mit

mit einer Behinderung wahrzunehmen. Esist CHF 15'600

eine wichtige Aufklrungs- und Uberzeu-
gungsarbeit, welche Aynimundo nicht nur
auf Seiten der Schulen, Behérden und Unter-
nehmen, sondern auch bei den Eltern und
den Jugendlichen selbst leistet — Uberzeugung
in die Fahigkeiten jeder einzelnen Person,
auf ihre Art und im Rahmen ihrer Méglich-
keiten einen Beitrag zu einer inklusiveren
Gesellschaft zu leisten.

Text von Benigna Hassler mit
Bettina Groher
Projektverantwortliche Peru

- Kusi Kawsay, Pisaq: Stipendienfonds fiir
Waisenkinder mit CHF 20'300

- ANITALU, Lima: Kindertagesstatte mit
CHF 20'650

- Urpi Wasi, Cuzco: Schule fiir benachtei-
ligte Kinder mit CHF 20'400

- Yanapanakusun, Cuzco: Jugendprogram-
me in Landschulen mit CHF 45'400

- SER Tacna, Pocollay: Reittherapie fiir
Kinder mit Beeintrachtigungen mit
CHF 26'950

Oscar, der schnelle Einpacker im Supermercado Plazavea




CIsoL: Volver al mundo
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Ecuador

>>

bekamen individualisierte Aufgaben nach
angepassten Lernzielen und heilpadagogi-
sche Foérderung.

>

CISOL: Es ist alles wieder
beim Alten — und doch nicht

Kurz vor den Sommerferien konnte die
Schule EDUCARE endlich vollstindig zum
Normalbetrieb zuriickkehren. Sie war in
Loja die erste stddtische Schule, deren
Riickkehrplan vom Ministerium im Juni
2022 genehmigt wurde. Doch zeigten
sich die Auswirkungen der Pandemie sehr
deutlich: Nebst massiven Schuldefiziten
wiesen die Schiiler*innen vielseitige Riick-
stinde in den emotionalen und sozialen
Kompetenzen, Verhaltensprobleme und
psychische Schwierigkeiten auf. Mit viel
Engagement reagierte CISOL 2022 auf
diese neuen Herausforderungen.

>

Wieder Freude am Lernen finden

Um der schwierigen Lernsituation nach
der langen Zeit des Fernunterrichts gerecht
zu werden, wurden Unterrichtsformen
zur Forderung einer aktiven Teilnahme
eingesetzt, so z.B. Workshops, welche ein
lebendiges Lernen ermoglichen, «learning
by doing» also. Gelernt werden soll nicht
nur mit Heft und Stift, sondern auch durch
kreatives Gestalten, Musik, Gartenarbeit
im internen Schulgarten, Spielen oder Rat-
seln. Durch den Umbau der Bibliothek
haben die Schiiler *innen nicht nur einen
Ort, wohin sie sich (auch nach der Schule)
zuriickziehen kénnen, sondern auch einen
Raum, wo sie Gben, spielen und wieder
Freude am Lesen finden konnen.

>

Liicken schliessen

Viele der 288 Schiiler*innen hatten grosse
schulische Liicken und Motivationsschwie-
rigkeiten. 25% von ihnen schafften im
Sommer den Ubertritt ins neue Schuljahr
nicht. Um die Liicken zu schliessen, wur-
den der Stitzunterricht ausgebaut, Material
zum Selbststudium erarbeitet und Haus-
aufgabenhilfe nach der Schule angeboten.
Diejenigen, die massive Defizite zeigten,

Sozioemotionale Kompetenzen fordern
Bewusst stellte CISOL neben dem Schul-
alltag auch das soziale Miteinander ins
Zentrum und veranstaltete viele Klassen-
projekte zu sozialen und alltagsnahen
Themen. Empathie, Konfliktmanagement,
Umgang mit sozialen Medien: Diese F4-
higkeiten werden den Kindern und Ju-
gendlichen zu Hause oft nicht vermittelt.
In EDUCARE bekommen sie die Moglich-

keit, sich mit ihren Bedirfnissen und Wer-
ten auseinanderzusetzen, neue Verhaltens-
weisen auszuprobieren und Zusammen-
halt zu erfahren.

>

Ressourcen starken

Kinder und Jugendliche, die durch Kinder-
arbeit besonders gefédhrdet sind, nehmen
zusdtzlich an Nachmittagsprogrammen
teil. Dort lernen sie nicht nur ihre Rechte
kennen, sondern sie erwerben auch neue
Fahigkeiten. Sie Gben, sich in der Gruppe
gegenseitig mit Respekt und Einfuhlungs-
vermdgen zu behandeln, kénnen Kinder
sein und Spass haben. Besonders beliebt
sind kreative Tatigkeiten oder IT-Aktivita-
ten wie Programmieren. Bei den Ferien-
camps im Sommer wie auch bei den Fuss-
ballturnieren schlagen alle Herzen héher.

Franka Gerhard
Projektverantwortliche Ecuador

In Ecuador wurden 2022 folgende
Projekte unterstiitzt:

CISOL, Loja: «Schulbildung, Pravention
von Schulabgangen und Kinderarbeit» mit
CHF 47'900

CISOL, Loja: «Auswirkungen der Pande-
mie mildern» mit CHF 22'600

FAD, Cuenca: «Bildung fiir das Leben mit
Kindern und Jugendlichen aus Cuenca»
sowie Finanzierung einer Beinprothese
mit CHF 39250

FAD, Palanda: «Eine Initiative zum Lernen,
Unternehmen und Schiitzen — mit Kindern
und Familien aus dem Amazonas» mit
CHF 22'050

DASMH, Loja: «Rechtsschutzstellen star-
ken fiir Kinder und Jugendliche» mit
CHF 30'000

‘m‘



Kolumbien

Gewerkschaften, politische und soziale
Organisationen kritisierten vor knapp
zwei Jahren die Politik des Prasidenten
Ivan Duque und riefen zum landesweiten
Streik auf. Cali, die drittgrosste Stadt
Kolumbiens, befand sich im Ausnahme-
zustand, war komplett militarisiert und
Zusammenstosse zwischen der Polizei
und Demonstrierenden forderten unzah-
lige Tote. Heute, nicht einmal zwei Jahre
spater, scheint sich die Lage, zumindest
oberflachlich, wieder beruhigt zu haben.
Doch das Leben im siidlichen Departe-
ment «Valle del Cauca» ist weiterhin ge-
pragt von Gewalt, Armut und Drogen.

Rodacanto: Einsatz fiir Kinder in
schwierigem Umfeld

Die Griinder unserer Partnerorganisation
Rodacanto, Liliana Sandoval und Carlos
Ponton, sind hier aufgewachsen und set-
zen sich seit Jahren dafir ein, dass sich
die Lebensumstdnde fiir Kinder aus Jamun-
di, einer Gemeinde stdlich von Cali, ver-
bessern. Im Januar hatte ich die Moglich-
keit, mir vor Ort ein Bild zu machen.

Zu Besuch bei Liliana und Carlos

Nach Ankunft drehen wir eine Runde
durch Cali. Liliana und Carlos erzahlen mir
die Geschichte der Stadt und wie sich
diese in den letzten Jahren verdndert hat.

Viele historische und fur die Gegend typi-
sche Gebdude mussten modernen Hoch-
hausern weichen, welche von der «Mafia»
finanziert wurden. Im Unterschied zu fru-
her kommen die «Mafiosi» mittlerweile
aus Mexiko und haben die Zuigel aus der
Ferne fest in der Hand.

Weiter geht es Richtung Stiden, nach
Jamundi. Dort leidet die Bevolkerung im
Alltag unter den Folgen von Landflucht,
Drogen, Armut und Gewalt, wie beispiels-
weise dem Ziinden von Autobomben.
Die Gemeinde ist ein Brennpunkt, an dem
verschiedene Gruppen aufeinandertreffen.
Liliana erzdhlt mir, dass sie nie weiss, ob
sie mit dem Kind eines Paramilitdrs, eines
Guerillas oder eines Drogenhandlers arbei-
tet. Letztlich spielt dies aber keine Rolle,
denn seit dem ersten Tag stehen das Wohl
und die Entwicklung der Kinder im Zen-
trum.

Eine Perspektive dank Geschichten

In zwei Schulen finden jeweils am Sams-
tagvormittag Workshops statt, an welchen
rund 60 Kinder teilnehmen. Vormittags,
weil es dann am ungefahrlichsten ist. Auf
spielerische, musikalische und kiinstlerische
Art werden Geschichten aus der eigenen
Kultur vermittelt. Das soll zur Starkung der
eigenen Identitdt und des Selbstwerts fiih-
ren. Danach werden die Kinder selbst aktiv.
Ausgehend von dem Gehdrten, schreiben
sie ihre eigene Geschichte nieder und
fertigen eine Zeichnung davon an. Dadurch
werden die eigenen Erinnerungen reakti-
viert, das Erlebte reflektiert und teilweise
verarbeitet. Die Kinder lernen, ihre Geflhle

auszudriicken. Es wird ein sicherer Raum
geschaffen, in welchem der Fokus auf Sen-
sibilisierung sowie Kommunikation, auch
innerhalb der Familien, liegt. Die so ent-
standenen Geschichten und Zeichnungen
werden gesammelt und am Ende eines
Jahres zu einem Buch zusammengestellt,
von dem jedes Kind ein Exemplar erhalt.

Das Projekt Rodacanto ist nicht nur
eine sinnvolle Freizeitbeschaftigung, um
Kinder von der Strasse fernzuhalten. Es
fordert den Austausch, und durch die Ar-
beit in Gruppen entsteht ein Gefuhl der
Zugehorigkeit. Dadurch steigt ihre Féhig-
keit, Krisen zu bewaltigen. Die Kinder
lernen einen gesunden Umgang mit ihren
Gefuihlen und ihrer Erlebniswelt. Dies wirkt
sich positiv auf ihr Selbstbewusstsein aus.
Den Kindern wird eine Perspektive gebo-
ten, welche ihr Leben nachhaltig beein-
flussen kann.

Aline Peier
Projektverantwortliche Kolumbien



Mexiko

Aus Nothilfe wird reguldre
Zusammenarbeit

Ende 2020 erreichte apia ein Hilferuf
der Organisation Solyluna aus Mérida.
Covid-19 hatte auch Mexiko lahmgelegt
und die Bevdlkerung in arge Bedrangnis
gebracht. Am hirtesten traf es diejenigen,
die ohnehin nicht auf der Sonnenseite
leben. apia war bereit, der Organisation
in Not zu helfen. Die Zusammenarbeit
funktioniert sehr gut und viel Vertrauen
ist geschaffen. Obwohl die Pandemie
2022 ihren Schrecken allmébhlich verlor
und die Einschrankungen aufgehoben
wurden, fahrt apia mit der wichtigen Hilfe
an diese neue Partnerorganisation weiter.

Selbststandigkeit trotz Behinderung
Sobald es die Situation erlaubte, besuchte
ich Solyluna und lernte die Griinderin und
Leiterin, Marian Hijlkema, das Team und
deren Arbeit ndher kennen.

Die Organisation hat es sich seit 1998
zur Aufgabe gemacht, Kindern mit einer
korperlichen oder geistigen Beeintrachti-
gung zu helfen, im téglichen Leben mog-
lichst selbststandig zu werden.

Solyluna startete vor 25 Jahren mit
vier Kindern. Jetzt werden 46 Kinder und
Jugendliche in zwei Zentren betreut, und
die Zusammenarbeit mit Arzten, insbeson-
dere mit einer Kinderneurologin, ist aufge-
baut. Sehr wichtig ist, dass die Eltern,
hauptséchlich Mutter, miteinbezogen wer-
den, denn sie sind es, die zu Hause daftr
sorgen missen, dass das Gezeigte und
Gelernte weitergefuhrt wird.

Medizinische Unterstitzung

apia unterstlitzt v.a. zwei kostspielige
medizinische Projekte, die Solyluna und
die betroffenen Familien nicht aus eigener
Kraft finanzieren konnten. Das sind einer-
seits dem Fuss exakt angepasste Orthesen
oder Einlagen. Sie erlauben es 22 Kindern,
ihre Schwachen oder Verformungen im
Knochenbau zu mindern und im besten
Fall zu korrigieren. Andererseits wurden
sechs Kinder mit EEG (Diagnostik der Ge-
hirnaktivitaten) untersucht und ihr Serum-
spiegel gemessen, was meist eine teure
medikamentose Behandlung nach sich
z0g.

Ein weiteres Engagement von Solyluna
Die Umgebung von Mérida ist Maya-Land.
Das ist fur den Tourismus hochinteressant,
tauscht aber leicht dartiber hinweg, dass
die indigene Bevolkerung Mexikos oft an
den Rand der Gesellschaft gedrangt wird,
zu den wirtschaftlich Schwachsten gehort
und ihre Sprache und Kultur bedroht ist.
2013 rief Solyluna den Club de Lectura ins
Leben, der zum Ziel hat, die Vermittlung
der Maya-Sprache zu férdern. Dazu hat die
Organisation ein eigenes zweisprachiges
Lehrmittel entwickelt. Mit diesem Engage-
ment setzt sich Solyluna — neben den behin-
derten Kindern der von apia unterstitzten
Projekte — furr eine weitere benachteiligte
Bevolkerungsgruppe ein.

Louis Gschwend
Projektverantwortlicher Mexiko



Bilanz per 31.12.22 und Vorjahr

Umlaufsvermégen

Flussige Mittel
Wertschriften/Geldmarkt
Forderungen

Vorrite

Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Umlaufsvermégen

Anlagevermogen
Sachanlagen
Total Anlagevermogen

Total Aktiven

Fremdkapital

Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung
Zweckgebundene Fonds Projekte

Total Fremdkapital

Organisationskapital
Grundkapital

Freies Kapital

Total Organisationskapital

Total Passiven

Betriebsrechnung 2022 und Vorjahr

Beitrage Mitglieder

Beitrage Patenschaften

Beitrdge Spenden (bis CHF 100.00)

Beitrdge Gonner*innen (CHF 101.00 bis CHF 999.00)
Beitrage Sponsoren*innen (ab CHF 1'000.00)
Beitrdge Betriebsaufwand

Gedenkspenden

Spenden aus versch. Ereignissen

Zweckgebundene Spenden Projekte

Erfolg Verkaufsaktionen

Ubriger Ertrag
Total Ertrag

Projektkosten Bildungsprojekte
Projektkosten Gesundheitsforderung
Projektkosten Familien- /Frauenforderung
Projektkosten Wohnprojekte
Projektkosten Aufbau Kleinstbetriebe
Total Projektaufwand

Total Administration

Total Gffentlichkeitsarbeit

TOTAL AUFWAND

Betriebsergebnis

Total Finanzergebnis
Jahresergebnis vor Fondsergebnis
Zuweisung

Verwendung

Fondsergebnis zweckgebundene Fonds

Auflosung / (Zuweisung) an Freies Kapital

745'007.47
0.00

0.00

0.00
14'755.53
759'763.00

2.00
2.00
759'765.00

1'035.68
12'768.00
16'711.80
30'515.48

75'000.00
654'249.52
729'249.52

759'765.00

15'950.00
15'475.00
3'110.53
20'267.90
368'101.00
27'058.43
22'686.80
3'429.60
96'537.00
4'981.40
1'335.00

578'932.66

513'553.42
80'918.03
30'027.62
12'322.25

0.00
636'821.32
36'765.70
9'388.82
682'975.84

-104'043.18
0.00
-104'043.18
-96'537.00
107'484.66
10'947.66

93'095.52

867'656.74
0.00

0.00

1.00
9'165.55
876'823.29

1.00
1.00
876'824.29

600.00
26'219.79
27'659.46
54'479.25

75'000.00
747'345.04
822'345.04

876'824.29

11'020.00
15'715.00
5'500.10
22'5649.80
375'638.32
33'000.00
6'270.00
0.00
129'447.27
5'370.00
994.20

605'504.69

519'499.35
112'720.65
48'708.28
12'297.74
0.00
693'226.02
30'730.47
10'225.94
734'182.43

-128'677.74
0.00
-128'677.74
-131'447.07
122'451.00
-8'996.07

137'673.81



Anhang zur Jahresrechnung 2022

Die Rechnungslegung erfolgt in Ubereinstimmung mit den Fachempfehlungen

zur Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER (Kern-FER und FER 21 - Rechnungsle-
gung fiir gemeinniitzige, soziale Nonprofit-Organisationen) sowie gemdss den Vor-
schriften der ZEWO und vermittelt ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage (true and fair view). Auf eine
Geldflussrechnung wird aufgrund der Grésse der Organisation verzichtet.

Baricht der Revisorin an den Vorstand des Vereins apia (Asociacién para la
Proteccicn de Mifios y Jdvenes en Amdrica Latina), Ddbendor.

Auftragsgemiss haben wir sine Review (prifensche Durchsichi) der
Jahrearechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechmnung Gber dee Verandanung des
Kapitals und Anhang) des Versing apia (Asociactn para la Proteccicn de Mifles v
Jvanes én América Latina), DObendorf fir das am 31. Derember 2022
abgeschlossena Geschafisjahe vergenommen, bn Ubereinstimmung mit Swiss
GAAP FER 21 unteslisgen dia Angaben im Letsturigsbericht keiner Prifungsghicht

der Rewision

Fr die Aufstellung der Jahresnachnung in Uberginstimmung mit Swiss GAAP FER
21 ist der Viorstand werantwortich, wahrend wnsare Aufgabe darin besteht, aufgrund
unsernar Review einen Berichl dber die Jahresrechnung abzugeban

Dia Review erfolgle nach dem Schweizer Prifungsstandard 910 Danach st sine
Review 50 zu planen und durcheufiihnen, dass wesentliche Fehlaussagen in der
Jahrasrechnung edcannt werden, wann auch nicht mi dersalben Schaheil ws bes
siner Prafung. Eine Reveew besteht hauptsachlich aus der Befragung von
Mitarbeieinnen und Mitarbeitern scwie analytischan Prifungshandiungen in Bezug
auf dhe der Jahresrechnung Zugrunde legenden Daten. Wir haben aine Feview,
nicht aber eine Prifung, durchgefihe und geben aus diesem Grund kein

Prafumgauned akb.

Bl der Review (priferischen Durchsicht) sind wir nichd sud Sachverhalie pesloEEen
aus denen wir schliessen missten, dass die Jahresrechnung kean den tatsachlichen
Varhdlinissen entsprechendes Bild der Vermadgens-, Finanz- und Enragslage in
Ubarsinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 vermitiel

Dibendedd, 16. Marz 2023

Beilage: Jahresrechnung

Erlauterung zur Bilanz/
Bewertungsgrundsatze

Die Bewertungsgrundsatze entsprechen
den Vorgaben von Swiss GAAP FER. Die
Bilanzpositionen sind wie folgt bewertet:

Flussige Mittel zum Nominalwert
Forderungen zum Nominalwert abztiglich
notwendiger Wertberichtigungen
Sachanlagen zum Anschaffungswert ab-
ztiglich Abschreibungen

Fremdkapital zum Nominalwert

Aktive Rechnungsabgrenzung
Ertrag der Adventsaktion CHF 3'426.30;
zweckgebundener Beitrag Administration

Jirg Pfistar

Die Revsoran

Kar Heibling

o /

&

CHF 10'558.43; Riickzahlung Akonto-Zah-
lungen Administration CHF 720.80; mo-
natlicher Patenschaftsbeitrag CHF 50.

Anlagevermdgen und Vorrite

Mobiliar- und IT-Infrastruktur in unwe-
sentlicher Hohe werden auf je einen «pro
memoria» Franken im Anlagevermogen
abgeschrieben.

Passive Rechnungsabgrenzung

Offener Rechnungsbetrag Adventsaktion
CHF 1'968; offene Kosten neue Website
CHF 550; zweckgebundene Projektbei-
trage CHF 10'000; weitere Abgrenzungen
CHF 250.

Erlduterung zur Betriebsrechnung

Personalkosten

Die Geschéftsstelle beschiftigte eine
bezahlte Teilzeitmitarbeiterin (5%) und be-
zieht externe Dienstleistungen tber eine
Teilzeitmitarbeiterin (50%).

Freiwilligenarbeit

Alle Vorstandsmitglieder arbeiten ehren-
amtlich und unentgeltlich; im Schnitt 16
Tage pro Jahr.

Allgemeiner administrativer Aufwand
Der allgemeine administrative Aufwand,
darin enthalten ist auch ein ausserordent-
licher Aufwand (Abschreibung Reserva-
tionszahlung furr geplante Ecuador-Projekt-
reise CHF 2'600), inkl. Werbeaufwand
wurde auch im Jahr 2022 mit Mitgliederbei-
tragen und zweckgebundenen Spenden
Betriebsaufwand abgedeckt.

Rechnung iiber die Veranderung

des Kapitals

Die zweckgebundenen Fonds werden

im apia Jahresbericht im Total ausgewie-
sen. Intern werden die Fonds jedoch nach
Projekten detailliert gefuihrt, damit die
durch Spender*innen gewlinschte Zweck-
bindung der Mittel gewahrleistet ist.

Gesprochene Projektverbindlichkeiten/
Zielgrossen

Per Ende 2022 hat apia Projektverbind-
lichkeiten tiber insgesamt CHF 367'438.
Fur das Jahr 2023 CHF 367'438, fiir das
Jahr 2024 CHF 0. Die vom Vorstand fest-
gelegte Zielgrosse, dass 100% der gespro-
chenen Projektverbindlichkeiten fur das
néchste Jahr sowie 50% derjenigen fiir das
Ubernéchste Jahr mit dem Organisations-
kapital plus Fondskapital gedeckt sein
mussen, wird deutlich erfullt.

Dank an die Revisoren

apia bedankt sich ganz herzlich bei den
Revisoren Herrn Jiirg Pfister und Herrn
Karl Helbling fiir die unentgeltliche, sorg-
faltige und fachgerechte Revision der
Jahresrechnung vom 01.01.2022 bis
31.12.2022.



3
o

>>

Rechnung iiber die Veranderung des Kapitals apia 2022 (alle zahlen sind in CHF)

Anfangsbestand Zuweisung extern Zuweisung Jahres- Verwendung Schlussbestand
per 1.1.22 zweckgebundene freier ergebnis 1 1.1.-31.12.22 per 31.12.22
Einnahmen Fonds
1.1.-31.12.22
Fondskapital
Zweckgebundene Fonds Projekte 27'659.46 27'659.46
Verdnderung zweckgeb. Fonds 96'537.00 107'484.66 -10'947.66
Zweckgebundene Fonds Projekte 16'711.80
Organisationskapital
Freies Kapital 747'345.04 747'345.04
Zuweisung (Auflésung) freies
Kapital: Jahresergebnis 1 -93'095.52 -93'095.52
Freies Kapital 654'249.52
Grundkapital Verein apia 75'000.00 75'000.00
Zuweisung an Grundkapital 0.00 0.00
Grundkapital 75'000.00
Totale 850'004.50 96'537.00 0.00 -93'095.52 107'484.66 745'961.32
>>

Rechnung iiber die Verdnderung des Kapitals Vorjahr alle zahien sind in chF)

Anfangsbestand Zuweisung extern Zuweisung Jahres- Verwendung Schlussbestand
per 1.1.21 zweckgebundene freier ergebnis 1 1.1.-31.12.21 per31.12.21
Einnahmen Fonds
1.1.-31.12.21

Fondskapital
Zweckgebundene Fonds Projekte 18'663.39 18'663.39
Veranderung zweckgeb. Fonds 131'447.07 122'451.00 8'996.07
Zweckgebundene Fonds Projekte 27'659.46
Organisationskapital
Freies Kapital 885'018.85 885'018.85
Zuweisung (Aufldsung) freies
Kapital: Jahresergebnis 1 -137'673.81 -137'673.81
Freies Kapital 747'345.04
Grundkapital Verein apia 75'000.00 75'000.00
Zuweisung an Grundkapital 0.00 0.00
Grundkapital 75'000.00
Total 978'682.24 131'447.07 0.00 -137'393.81 122'451.00 850'004.50

>>
iMuchas Gracias!

Fur die kompetente Rechnungsfiihrung
und die tolle Zusammenarbeit, danken wir
Rocio Castellanos ganz herzlich. Seit 2022
Ubernimmt sie diese zentrale Aufgabe
fur apia.

Ein riesiges Dankeschon gilt unseren
Mitgliedern, Pat*innen, Spender*innen,
Gonner*innen und Sponsor*innen! Ohne
Ihre wertvolle Unterstiitzung kdnnten wir
unsere Arbeit nicht ausfiihren.




Mitteleinsatz

apia unterstitzt 28 Projekte und arbeitet mit 25 lokalen Partnerorganisationen
zusammen. In den laufenden Projekten erhalten 3800 Kinder und Jugendliche
Unterstiitzung und Ausbildung; 560 Lehrpersonen kommen in den Genuss von
Weiterbildungen. 490 Familien profitieren von Gesundheitsférderung und 120
Familien erfahren Beratung und Unterstiitzung. 15 Jugendliche werden von der
Strasse weg in ein geregeltes Leben begleitet.

Kosten nach Thema Projekte | Anteil
Bildungsprojekte 22 80%
Gesundheitsforderung 4 13%
Familien- und 1 5%
Frauenforderung

Sicheres Wohnen 1 2%
Total 28 100%
Kosten nach Land Projekte | Anteil
Peru 10 38%
Ecuador 5 26%
Mexiko 6 14%
Kolumbien 5 12%
Argentinien 1 7%
CAP 1 3%
Total 28 100%

apia-Aktivitaten

Nach zweijahriger Zwangspause konnte
die Generalversammlung endlich wieder in
Prasenz in Uster durchgefiihrt werden.
Umso mehr schatzte der Vorstand die direk-
te Begegnung und den Austausch mit den
zahlreich anwesenden Mitgliedern.

2022 konnten wir zu zwei apia-cine
mit Filmen aus Peru und Argentinien einla-
den, die beide grossen Anklang fanden.
Der Anlass im Juni war Teil des Festivals
«Noches Olé» der Oberen Mihle und bot
—im Anschluss an den Film — ein leckeres
peruanisches Essen.

Die traditionellen Zopftauben im Offen-
verkauf konnten pandemiebedingt nicht
mehr angeboten werden. Dank zweier ini-
tiativer Schulen fanden dennoch Verkaufs-
aktionen zugunsten von apia statt. Die Se-
kundarschule Wetzikon bot Anfang Jahr
Selbstgebackenes an. Und in der Advents-
zeit schwarmten einmal mehr die Schii-
ler*innen der Freien Evangelischen Schule
Zurich im Stadtzentrum aus und verkauf-

CHF Begiinstigte Personen
513'553.42 | 3800 Schuler*innen,
160 Eltern und
560 Lehrpersonen
80'918.03 | 490 Familien
30'027.62 | 120 Familien
12'322.25 | 15 Jugendliche
636'821.32
CHF
243'770.53
161'874.13
91'364.55
77'661.56
43'817.33
18'333.22
636'821.32

ten Guetzlisterne. Den beteiligten
Lehrkréften sowie den Kindern und Ju-
gendlichen, die mit ihrem Einsatz Gleich-
altrige in Lateinamerika unterstitzen,
danken wir ganz herzlich!

Wechsel im Vorstand

Per GV 2022 hat Ruth Oberli den Vor-
stand nach 18-jahriger Tatigkeit verlas-
sen; sie war somit seit 2004 dabei! Uber
all diese Jahre hat sich Ruth als muster-
gultige Betreuerin und Begleiterin unserer
Partnerorganisationen in Ecuador erwie-
sen. Sie kannte ihre Bezugspersonen sehr
gut, hatte mit ihnen ein so hohes Ver-
trauensniveau erreicht, dass sich daraus
automatisch ein effizientes Arbeiten
ergab. Ruth reiste im Schnitt alle zwei
Jahre nach Ecuador, wo sie jeweils gar von
«ihrer Familie» empfangen und beherbergt
wurde, allerdings waren ihre ecuadoriani-
schen Eltern jinger als sie — sie hatten
Ruth schlicht «adoptiert». Ruth hat ihre

Projekte immer professionell evaluiert und
entsprechend hoch qualifizierte Antrége
eingereicht. Auch ihre Projektberichte wa-
ren faszinierend zum Lesen; Ruth hat die
Gabe, Drittpersonen das Wesentliche in
schriftlich einwandfreier Form weiterzu-
geben. Jeder Satz, jedes Wort vermittelte
die starke Bindung und die Hingabe zu
apia. Wir danken Ruth fir ihr beispielloses
Engagement und wiinschen ihr noch scho-
ne Jahrzehnte im Ruhestand mit viel Zeit
und Gesundheit, so dass sie auch weitere
Projekte verwirklichen kann.

Jonas Wiithrich war seit 2017 im Vor-
stand und dort zustandig fur Fundraising.
Er hat die Vorstandssitzungen immer wie-
der mit kritischen Fragen belebt, Dinge
eingebracht, die oft eine unkonventionelle
Sichtweise bargen. Seine Hauptaufgabe,
das Fundraising, hat Jonas erfolgreich mit
Bedacht und Umsicht betrieben, ist Spon-
soren taktvoll und gleichzeitig mit Enthu-
siasmus fur apia gegentibergetreten.

Als Jurist war Jonas auch erste Anlauf-
stelle fur juristische Fragen, die sich an den
Vorstandssitzungen gestellt haben. Um
seine Recherchen und Auskiinfte waren
wir immer froh. Sein Beruf und seine junge
vierkopfige Familie haben dazu gefiihrt,
dass Jonas dieses Amt aufgeben musste.
Wir danken Jonas fiir seinen Einsatz im
Vorstand.

Der Austritt von Ruth Oberli hat den
Einzug von Franka Gerhard bewirkt. Franka
ist bereits «apia-geeicht», denn sie hat im
Jahr 2014/15 einen mehrmonatigen Frei-
willigeneinsatz bei «FAD» in Cuenca (Ecua-
dor) absolviert. Anlésslich einer zweiwo-
chigen Reise zusammen mit Ruth Oberli
im November 2021 wurde sie professionell
in die Ecuador-Projekte eingefiihrt. Franka
hat Psychologie studiert und ist Psycho-
therapeutin mit Schwerpunkt Kinder und
Jugendliche. Wir freuen uns sehr auf die
Zusammenarbeit mit Franka. Herzlich
willkommen!

René Portenier, Prasident



Traktanden

Einladung
zur 32. apia-
Generalver-
sammlung

. Begriissung

. Protokoll GV 2022

. Rickblick Aktivitaiten 2022
. Jahresrechnung 2022

. Budget 2023

. Mutationen im Vorstand

. Mitgliederantrage

. Varia
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Mittwoch, 31. Mai 2023, 18.45 Uhr
Kirchgemeindehaus Kreuz
Zentralstrasse 40, 8610 Uster

Protokoll der General-
Unsere Mitglieder, Spender*innen und versammlung 2022
Freund*innen sowie Bekannte und Interes-
sierte sind herzlich zur Generalversammlung ~ Das Protokoll der letztjghrigen GV ist
eingeladen! Um die Organisation zu erleich-  auf unserer Webseite publiziert. Es kann
tern, sind wir froh um lhre Anmeldung per  zudem bei der Geschéftsstelle bestellt
E-Mail an info@apia.ch oder per Telefon ~ werden.
044 882 36 22 bis spatestens am Freitag,
26. Mai 2023.

Wir freuen uns Giber lhre Teilnahme an Vorstand I m p res S u m

der apia-Generalversammlung und hoffen,

méglichst viele von lhnen persénlich be-  René Portenier, Prasident

griissen zu diirfen! Sven Duevel, Finanzen
Sabina Jucker, CAP
Beatrice Grob Warner, Argentinien
Bettina Groher, Peru

Programm Luis Eduardo Pérez Peralta, Peru
Franka Gerhard, Ecuador
18.30 Uhr: Eintreffen Aline Peier, Kolumbien
18.45 Uhr: Generalversammlung Louis Gschwend, Mexiko Redaktion
19.30 Uhr: Reisebericht Mirjam Wirth
19.45 Uhr: Apéro und gemiitlicher Gestaltung und Satz
Ausklang Claudia Derteano

Bildnachweis

Wir danken: Louis Gschwend, Sabina Jucker
und unseren Partnerorganisationen FANN,
Aynimundo, Rodacanto und CISOL.
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Druck/Verpacken/Adressieren
Horizonte Druckzentrum
Geschitzte Arbeitsplatze

8800 Thalwil

Papier
Umweltschutzpapier,
klimaneutral produziert

lhre Spende
in guten Handen.
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